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Rozdzial 1. Postanowienia ogdlne

1. Podstaw¢ prawng niniejszego Programu praktyki zawodowej na kierunku Pedagogika

Przedszkolna i Wczesnoszkolna stanowia:

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z
2018, poz. 1668, z p6zn. zm.);

Regulamin studiow Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawla II w
Biatej Podlaskie;j;

Regulamin praktyk Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w
Biatej Podlaskie;j;

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$§wiaty z pdzn. zm.;

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019
roku w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela (Dz. U. z 2019, poz. 1450).

2. Program praktyki zawodowej okresla cele i opis efektow praktyk prowadzonych na

jednolitych  studiach ~ magisterskich,  kierunek:  Pedagogika  Przedszkolna i

Woczesnoszkolna. Zawiera opis form, organizacji i warunki zaliczenia praktyk oraz okresla

obowiazki organizatordéw i uczestnikoéw praktyk.

3. Uzyte w programie okre$lenia oznaczaja:

e PSWr/uczelnia — Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawla Il w Bialej

Podlaskiej;

e uczelniany opiekun praktyk — wybrany nauczyciel akademicki sprawujacy nadzor

dydaktyczny nad praktyka;

e zakladowy opiekun praktyk — opiekun praktykanta w zakladzie pracy, sprawujacy

nadzér nad wykonywaniem przez studentéw zadan wynikajacych z programu

praktyki.

Rozdzial I1. Charakterystyka praktyki

Charakter: Praktyki stanowig integralng cze$¢ procesu ksztalcenia Studentéw jednolitych

studiow magisterskich na kierunku: Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna oraz

pozostaja w Scistej korelacji z zajeciami teoretycznymi i metodycznymi. Podczas ich trwania



studenci poprzez taczenie teorii z praktyka, nabywaja, rozwijaja, uzupelniajg
i doskonalg wiedz¢ oraz umiej¢tnosci i kompetencje niezbedne do wykonywania zawodu

nauczyciela w przedszkolach i szkotach podstawowych w klasach I-111.

Tryb: indywidualna

Czas trwania i miejsce w cyklu ksztalcenia: Praktyka trwa 6 miesiecy przy czym zaklada

sig, ze jeden miesigc to 80 godzin praktyki. Praktyka realizowana jest jako:

e Praktyka $rodroczna ogolnopedagogiczna: 80 godzin (3 pkt ECTS) — III rok studiow,
semestr V,

e Praktyka srédroczna wychowawczo-dydaktyczna: 80 godzin (3 pkt ECTS) — I rok
studiow, semestr VI oraz 80 godzin (3 pkt ECTS) — V rok studiow, semestr X;

e Praktyka ciggla: 240 godzin (9 pkt ECTS) — IV rok studiéw, semestr VII (80 godzin — 3
pkt ECTS); semestr V11 (80 godzin — 3 pkt ECTS); V rok studiow, semestr X (80 godzin
— 3 pkt ECTYS).

Wymiar godzinowy: 480 godzin.

Liczba punktéw ECTS: 18 pkt.

Rozdzial I11. Organizacja praktyki, tresci i formy pracy
Organizacja praktyki:

e Praktyka jest prowadzona na podstawie zapisow niniejszego programu praktyk
zawodowych pod kierunkiem zakladowego opiekuna praktyk wskazanego przez
przyjmujaca studenta jednostke / zaklad pracy / instytucje / placowke.

e Studenta obowigzuje 8-godzinny pobyt w instytucji / zaktadzie pracy / jednostce, podczas
ktorego realizuje zadania wyznaczone przez zakltadowego opiekuna praktyk
z uwzglednieniem zatozonych w programie efektow uczenia si¢ (zob. Karta weryfikacji
efektow uczenia sig¢), przy czym za 1 godzing praktyki przyjmuje si¢ jednostke 45-
minutowg (tzn. 8 godzin x 45 minut = 6 godzin zegarowych). Wyjatek stanowig studenci
pracujacy, w ich przypadku dzienny pobyt w instytucji uzgadnia si¢ indywidualnie dla
kazdego przypadku z uczelnianym i zaktadowym opiekunem praktyk.

e W trakcie praktyki student jest zobowigzany do systematycznego i rzetelnego
prowadzenia wpisow w dzienniku praktyk, ktore sa na biezaco weryfikowane przez
zaktadowego opiekuna praktyk lub uprawniong osobe wskazang przez kierownictwo

zaktadu / instytucji / placéwki. Zaktadowy opiekun praktyk moze zleci¢ praktykantowi



zadanie wypehniania innych formularzy dokumentujacych przebieg praktyki i wykonania
zleconych zadan (np. karty obserwacji).

e W przypadku choroby lub innej uzasadnionej niecobecno$ci (wypadek losowy) student
zawiadamia o =zaistniatej sytuacji zakladowego opiekuna praktyk oraz uczelnianego
opiekuna praktyk. Okresy zwolnien lekarskich nie sg zaliczane, jako odbyta praktyka
i muszg zosta¢ odpracowane w innym terminie, ustalonym w porozumieniu z zaktadowym
I uczelnianym opiekunem praktyk. Termin odpracowywania godzin opuszczonych
z powodu zwolnienia lekarskiego lub innej uzasadnionej nieobecno$ci nie moze
kolidowa¢ z planem obowigzkowych =zaje¢ dydaktycznych w PSW, ani
z indywidualnym terminarzem zaliczen i egzamindw.

Tresci: analiza dokumentdéw, obserwacja, asystowanie zaktadowemu opiekunowi praktyk,

wykonywanie  prac  zleconych przez zakladowego opiekuna  praktyk, pod

nadzorem/samodzielnie.

Formy pracy: Podczas praktyki zawodowej student zapoznaje si¢ z funkcjonowaniem i

organizacjg szkoty / przedszkola / placowki systemu o$wiaty, przepisami obowigzujacymi

nauczyciela-wychowawce na terenie szkoty / przedszkola / placowki systemu oswiaty,
dokumentacjg placowki, prowadzi obserwacje, hospituje zajecia, samodzielne prowadzi
zajgcia, uczestniczy w zaje¢ciach pozalekcyjnych, a takze wykonuje inne prace zlecone przez

zaktadowego opiekuna praktyk.

Rozdzial IV. Miejsca odbywania praktyki

Miejscem realizacji praktyk zawodowych sa: publiczne i niepubliczne przedszkola i szkoty

podstawowe (Kklasy I-111).

Rozdzial V. Cele i efekty praktyki

Praktyki stanowig integralng czg¢$¢ procesu ksztalcenia studentow kierunku: Pedagogika
Przedszkolna i Wczesnoszkolna oraz pozostaja w $cistej korelacji z zajgciami teoretycznymi
i metodycznymi. Celem praktyk zawodowych jest zapoznanie z organizacjg pracy
przedszkola, szkoty, placowki systemu oswiaty, w tym placowki o$wiatowo-wychowawczej,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, warsztatem pracy nauczyciela, formami i metodami
nauczania i wychowania oraz umozliwienie studentowi ksztattowania i rozwoju umiejetnosci

dydaktyczno-wychowawczych w bezposrednim kontakcie z uczniami, a takze weryfikacji

wlasnych predyspozycji do wykonywania zawodu nauczyciela.



Ogoélne cele praktyk zawodowych obejmuja:

1. Poznanie specyfiki zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej;

2. Stwarzanie warunkow do rozwijania gotowosci do podjecia roli nauczyciela;

3. Przygotowanie do efektywnego organizowania wlasnego warsztatu nauczycielskiego;

4. Swiadome budowanie relacji z dzie¢mi i uczniami, ich rodzicami lub opiekunami oraz
ze wspotpracownikami,

5. Widrozenie innowacyjnosci w pracy nauczyciela, w zakresie dotyczacym
indywidualizacji procesu nauczania uwzgledniajacej zrdznicowanie potrzeb
edukacyjnych uczniéw, wspieranie ich wszechstronnego rozwoju, ich aktywnosci i
uczestnictwa w procesie ksztalcenia i wychowania oraz w zyciu spolecznym.

Efekty uczenia si¢:

Praktyka srédroczna ogélnopedagogiczna — 111 rok, semestr V

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

J.1.1.LW1. sposob funkcjonowania przedszkoli, szkét lub placowek systemu oswiaty,
organizacje ich pracy, uczestnikOw proceséw pedagogicznych oraz sposob prowadzenia
dokumentacji;

J.1.1.W2. realizowane zadania opiekunczo-wychowawcze, dydaktyczne, diagnostyczne
| terapeutyczne, charakterystyczne dla przedszkola, szkoty i placowki systemu oswiaty, w
tym poradni psychologiczno-pedagogiczne;j, oraz srodowisko, w jakim one dziataja;

J.1.1.W3. zasady organizacji przedszkoli, szkol 1 placowek systemu o$wiaty, w tym
podstawowe zadania, obszary dziatalnosci, procedury organizacyjne, podziat kompetencji,
planowanie pracy i system kontroli;

J.1.1.W4. specyficzne dla przedszkola, szkoly i placéwki systemu o$wiaty codzienne
dziatania zawodowe nauczyciela oraz jego warsztat pracy.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

J.1.1.U1. wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy grupy przedszkolnej i klasy szkolnej,
zachowan 1 aktywno$ci dzieci lub uczniéw w czasie zaje¢, z uwzglednieniem uczniéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymis;

J.1.1.U2. analizowa¢ zdarzenia wychowawczo-opiekuncze i edukacyjne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk zawodowych.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

J.1.1.K1. skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z



nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy;
J.1.1.K2. praktycznego stosowania zasad bezpieczenstwa dzieci lub uczniow w przedszkolu,

szkole lub placowce systemu o§wiaty.

Praktyka srédroczna wychowawczo-dydaktyczna - 111 rok, semestr VI;V rok, semestr X

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

J.1.2.W1. codzienng rol¢ nauczyciela w organizowaniu §rodowiska wychowania 1 uczenia si¢
dzieci lub ucznidéw oraz jego warsztat pracy;

J.1.2.W2. kontekstowos$¢, otwarto§¢ 1 zmienno$¢ codziennych dziatan wychowawczych
I dydaktycznych nauczyciela.

W zakresie umiejg¢tnosci absolwent potrafi:

J.1.2.Ul. wykorzysta¢ wiedz¢ pedagogiczng i przedmiotowa do samodzielnego planowania
I realizowania pracy wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu i klasach I1-11l szkoty
podstawowej (w skali rocznej, tygodniowej i dziennej), a takze projektowania i prowadzenia
dziatan wychowawczo-dydaktycznych w przedszkolu i szkole podstawowej;

J.1.2.U2. podda¢ refleksji i oceni¢ skuteczno§¢ swoich dziatan edukacyjnych pod katem
realizacji celow wychowania i ksztalcenia oraz stosowanych metod i srodkow dydaktycznych.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotoéw do:

J.1.2.K1. rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we wspotpracy z nauczycielami

i specjalistami.

Praktyka ciagla — IV rok, semestr VII, VIII; V rok, semestr IX

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

J.2.W1. praktyczne zasady samodzielnego planowania i realizowania pracy wychowawczo
dydaktycznej w przedszkolu i klasach I-1IT szkoty podstawowe;.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

J.2.U1. stosowa¢ posiadang wiedz¢ teoretyczng i przedmiotowg do realizacji podjetych zadan

opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych w czasie praktyki oraz planowac i realizowaé

dziatania wychowawczo-dydaktyczne w przedszkolu i klasach I-IIT szkoty podstawowej, pod

kierunkiem nauczyciela z odpowiednim do$wiadczeniem zawodowym,;

' J.U2. poddawac¢ refleksji i identyfikowaé spontaniczne zachowania dzieci lub uczniow jako



sytuacje wychowawczo-dydaktyczne i wykorzystywac je w czasie prowadzonych zaj¢c.

W zakresie kompetenc;ji spotecznych absolwent jest gotow do:

J.2.K1. rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we wspolpracy z nauczycielami i

specjalistami.

Rozdzial VI. Procedura weryfikacji efektow uczenia sie i warunki zaliczenia praktykKi

Kluczowy dokument w procedurze weryfikacji to Karta weryfikacji efektow uczenia sie.

Do zaliczenia praktyki wymagane sq nastepujace dokumenty:

1. Dziennik praktyk, w ktorym student odbywajacy praktyke dokonuje nast¢pujacych

WpiSOwW:

data rozpoczecia praktyki, data zakonczenia praktyki, dokladna nazwa 1 adres
placowki, w ktorej student odbywat praktyke, piecze¢ instytucji/nazwa zaktadu pracy;
podpis i pieczg¢ kierownika / dyrektora zaktadu pracy;

dzienny, zwigzly zapis przebiegu praktyki i wykonywanych zadan wraz z odniesieniem
kazdego zadania do efektow uczenia si¢ (kolumny w tabeli w dzienniku: opis
wykonywanego zadania - numer efektu) wraz z krotkg refleksja dotyczaca
podejmowanych przez studenta dzialan (czego si¢ nauczyt, korzysSci, problemy,
whnioski na przysztos¢), potwierdzony pieczecig zaktadu pracy na gorze kazdej karty
oraz podpisem zaktadowego opiekuna praktyk na dole kazdej karty;

opisowa samoocena studenta z wilasnorecznym podpisem w sekcji karta samooceny

studenta na koncu dziennika praktyk;

2. Karta weryfikacji efektow uczenia sie - Zat. nr 1, 2, 3;

3. Raport z realizacji praktyk:

1l rok studiéw, semestr VV — Raport 7 dzialalnosci ogolnopedagogicznej, ktory
powinien zawiera¢ nastepujace czgsci:

- Charakterystyke placowki — dotyczaca sposobu jej funkcjonowania, organizacji
pracy, uczestnikow proceséw pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji;

- Wnioski z obserwowanych zaje¢c/lekcji;

- analiz¢ wybranych dziatan dydaktyczno-wychowawczych zaobserwowanych
w trakcie odbywania praktyki, obejmujacg analiz¢ przebiegu okreslonego procesu,

jego efektow oraz zawierajaca wskazania dotyczace obszardw wymagajacych



modyfikacji;

- uUwagi ogo6lne o odbytej praktyce — zawierajgce podsumowanie na temat sensu
wartosci i potrzebie podejmowania dziatan pedagogicznych w §rodowisku lokalnym;

- arkusz obserwacji zaje¢/lekcji — Zat. nr 4.

11 rok studiow, semestr VI oraz V rok studiéw, semestr X — Raport 7 dziatalnosci
wychowawczo-dydaktycznej, ktory obejmuje nastepujace czesci:

- charakterystyke placowki — ze szczegolnym uwzglednieniem realizowanych zadan;

- arkusze obserwacji (z 2 jednostek lekcyjnych) — Zat. nr 4;

- Wnioski z obserwowanych zajeé/lekcji;

- dwa scenariusze lub konspekty samodzielnie przygotowanych i przeprowadzonych
zajec/lekeji, ktory powinien zawierad: temat, cel glowny, cele szczegdtowe,
przewidziany zakres wiedzy, charakterystyke proponowanych metod, form i srodkow
dydaktycznych, sposobow ich realizacji, kontroli osiggni¢¢ ucznidw oraz wilasng
refleksje dotyczaca przebiegu (kazdej z) przeprowadzonych lekcji/zajgc.

IV rok studiéw, semestr VII — Raport 7 praktyki cigglej, ktory obejmuje:

- Charakterystyke placoéwki — ze szczegdlnym uwzglednieniem realizowanych zadan;

- arkusze obserwacji (z 3 jednostek lekcyjnych) — Zat. nr 4;

- Wnioski z obserwowanych zajeé/lekcji;

- dwa scenariusze lub konspekty samodzielnie przygotowanych i przeprowadzonych
zaj¢¢/lekcji, ktore powinny zawiera¢: temat, cel gltowny, cele szczegodlowe,
przewidziany zakres wiedzy, charakterystyke proponowanych metod, form i §rodkow
dydaktycznych, sposobow ich realizacji, kontroli osiggni¢¢ uczniow oraz wilasng
refleksje dotyczaca przebiegu (kazdej z) przeprowadzonych lekcji/zajec.

IV rok studiow, semestr VII1 — Raport z praktyki cigglej, ktoéry obejmuje:

- arkusze obserwacji (z 3 jednostek lekcyjnych) — Zat. nr 4;

- Wnioski z obserwowanych zajec/lekc;i;

- trzy scenariusze lub konspekty samodzielnie przygotowanych i przeprowadzonych
zajec/lekeji, ktore powinny zawieraé: temat, cel gloéwny, cele szczegdtowe,
przewidziany zakres wiedzy, charakterystyke proponowanych metod, form i $rodkow
dydaktycznych, sposobow ich realizacji, kontroli osiaggnie¢ uczniow oraz wilasng
refleksje dotyczaca przebiegu (kazdej z) przeprowadzonych lekcji/zajgc;

- diagnoze zachowania dziecka lub ucznia w roéznych sytuacjach wychowawczo-

dydaktycznych.



V rok studiéw, semestr I X — Raport 7 praktyki cigglej zawierajacy:

- charakterystyke zespotu klasowego / grupy przedszkolnej z uwzgl¢dnieniem
ucznidw / dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

- raport badawczy — raport powinien zawiera¢: temat, cel badan, problem i hipotezy
badawcze, zastosowane techniki, opis terenu badan i charakterystyke grupy badane;,
wyniki badan i wnioski;

- trzy scenariusze lub konspekty samodzielnie przygotowanych i przeprowadzonych
zaje¢/lekcji, ktore powinny zawierad: temat, cel gltowny, cele szczegodlowe,
przewidziany zakres wiedzy, charakterystyke proponowanych metod, form i srodkéw
dydaktycznych, sposobow ich realizacji, kontroli osiggnie¢ uczniow;

- wiasng refleksje dotyczaca przebiegu (kazdej z) przeprowadzonych lekcji/zajec,
zawierajacg ocene¢ skutecznosci dobranych metod, technik i form pracy, ich efektow

oraz obszaré6w wymagajacych modyfikacji.

Rozdzial VII. Zaliczenie praktyki zrealizowanej za granica

Dokumentacja zgodnie z wytycznymi w Rozdziale VI (nie dotyczy studentow
realizujacych praktyki w ramach programu Erasmus).
Nie ma mozliwosci zaliczenia catosci praktyki wytacznie na podstawie dokumentacji
praktyk odbytych za granica. Student moze ubiegaé si¢ o zaliczenie czesci praktyki
odpowiadajacej potowie godzin przewidzianych w danym roku studiow na:
obserwacje lekcji/zaje¢é, wspoOlnych dzialan z opiekunem praktyk, samodzielnie
prowadzonych zajec/lekcji oraz konsultacji, analiz 1 ocen do$§wiadczanych sytuacji
pedagogicznych. Pozostalg cze$¢ godzin nalezy zrealizowaé¢ w wybranej polskiej
szkole pod opieka opiekuna praktyk z ramienia danej instytucji. Praktyke zagraniczna
student organizuje we wlasnym zakresie 1 ponosi wszelkie koszty z nig zwigzane.
Dokumenty kierujace na praktyke za granica wydawane sa w jezyku polskim.
Dokumenty po$wiadczajace odbycie praktyki za granicg student sktada wraz z ich
thumaczeniem na jezyk polski, dokonanym przez thumacza przysiggtego.
Praktyki w ramach programu Erasmus:
Student jest zobowigzany:

e dostarczy¢ uczelnianemu opiekunowi praktyki Potwierdzenie mozZliwosci

realizacji efektow uczenia sig,

e uzyskac zgodg prorektora ds. ksztatcenia i1 studentow;
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e po zakonczeniu programu zlozy¢ wypetniona Karte weryfikacji efektow

uczenia sie uczelnianemu opiekunowi praktyki.
Rozdzial V1II. Zaliczenie praktyki na podstawie wykonywanej pracy

Student ma mozliwo$¢ zaliczenia wykonywanej pracy na poczet praktyki, jezeli czas
wykonywanej pracy nie jest krotszy niz czas praktyki okreslonej w Programie praktyk
zawodowych tj. 480 godzin dydaktycznych. W tej sytuacji student musi udokumentowaé
doswiadczenie zawodowe odpowiadajagce wymaganiom zawartym w Programie praktyk
zawodowych.

Zaliczenie praktyki zawodowej odbywa si¢ na podstawie:

1. Zgody prorektora ds. ksztalcenia i studentow;

2. Zaswiadczenia 0 zatrudnieniu w placowce o$wiatowej w  charakterze
nauczyciela/nauczyciela-wychowawcy w okresie pozwalajacym na prowadzenie
lekcji/zaje¢ 1 uczestniczenie w zyciu przedszkola/szkoty przez 480 godzin wraz z
zakresem obowiagzkow i1 opisem wykonywanych zadan;

3. Karty weryfikacji efektow uczenia sig;

4. Raportu zgodnie z wytycznymi w Rozdziale VI.

Rozdzial IX. Termin zlozenia dokumentacji praktyki do uczelnianego opiekuna praktyk

Dokumentacje¢ potwierdzajaca odbycie praktyk w przedszkolu i/lub w szkole podstawowej
student zobowigzany jest zlozy¢ w terminie wyznaczonym przez uczelnianego opiekuna
praktyk:

- do ostatniego dnia zaje¢ programowych wyznaczonych w terminarzu roku akademickiego
kazdego roku - w przypadku praktyk konczacych si¢ w semestrze zimowym;

- do konca sesji poprawkowej kazdego roku — w przypadku praktyk konczacych sie¢

w semestrze letnim.

Rozdzial X. Hospitacje praktyki

Uczelniany opiekun praktyk moze przeprowadza¢ hospitacje zaje¢ studenta oraz kontaktowaé

si¢ z zaktadowym opiekunem praktyk.

Rozdzial XI. Skala ocen

Skala ocen jest zgodna ze skalag obowigzujaca w systemie oceniania przedmiotowego w PSW:
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2,0 - brak zaliczenia, ocena niedostateczna;
3,0 — ocena dostateczna;

3,5 — ocena dostateczna plus;

4,0 — ocena dobra;

4,5 — ocena dobra plus;

5,0 — ocena bardzo dobra.

Rozdzial X11. Uwagi koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi zasadami majg zastosowanie przepisy
nastepujacych dokumentow:
e Regulamin praktyk Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawla Il w Bialej
Podlaskiej;

e Regulamin studiow PSW im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej.

2. Zataczniki stanowig integralng czg¢$¢ niniejszego Programu praktyki zawodoweyj:

e Zalacznik nr 1 do Programu praktyki zawodowej — Karta weryfikacji efektow uczenia
si¢ (praktyka srodroczna ogolnopedagogiczna),

e Zalacznik nr 2 do Programu praktyki zawodowej — Karta weryfikacji efektow uczenia
sig (praktyka srodroczna wychowawczo-dydaktyczna);

e Zalacznik nr 3 do Programu praktyki zawodowej — Karta weryfikacji efektow uczenia
sie (praktyka ciggta);

e Zalacznik nr 4 do Programu praktyki zawodowej — Arkusz obserwacji;

e Zalacznik nr 5 do Programu praktyki zawodowej — Protoko? zaliczenia praktyki

zawodowej.

3. Wszelkie pytania i uwagi nalezy konsultowaé z uczelnianym opiekunem praktyk.
4. Niniejszy program wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Senat po pozytywnym

zaopiniowaniu przez Senacka Komisje Jakosci Ksztalcenia.
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Zatgcznik nr 1 do Programu praktyki zawodowej

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

KIERUNEK: Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna
(praktyka srodroczna ogolnopedagogiczna)
111 rok, semestr V

(nabor ........ [ociin.... )
Imig i nazwisko studenta: ............c.oooeiiiiiiiiiiii nralbumu: ...
L Ocena**
P~ SYMBOL  EFEKTU OPIS EFEKTU Zaliczenie* i podpis
KIERUNKOWEGO UCZENIA SIE DLA | metoda weryfikacji / podstawa zaliczenia | Zakladowego
PRAKTYKI opiekuna
praktyk
Znai . ‘b rozmowa z praktykantem
1. Na 1 FozUMI€ sposo test pisemny lub ustny
funkcjonowania . .
J.1.1.W1. ) , obserwacja pracy praktykanta i
przedszkoli, szkot lub . .
. codzienna wspoétpraca z
placéwek systemu
o praktykantem
oswiaty, .
RIS inne:
organizacj¢ ich pracy,
uczestnikow procesbw | e
pedagogicznych oraz | e
sposéb | e
prowadzenia | e
dokumentacji.
Zna i rozumie rozmowa z praktykantem
2. J11W2 realizowane zadania test pisemny lub ustny _
B opiekuriczo- obserwacja pracy praktykanta i
wychowawcze, codzienna wspotpraca z
dydaktyczne, praktykantem
diagnostyczne i inne:
terapeutyczne, | e
charakterystyczne dla | oo
przedszko]a’ szko}y 1 | e
p]ac(’)wk] SYStEMU | e
oswiaty, w tym poradni
psychologiczno-
pedagogicznej, oraz
srodowisko, w jakim
one dzialaja.
3. Zna i rozumie zasady rozmowa z praktykantem
organizacji przedszkoli, test pisemny lub ustny
J.1.1.W3 kot i placowek . .
SZKot 1 placowe systemu obserwacja pracy praktykanta i
oswiaty, w tym codzienna wspoétpraca z
podstawowe zadania, praktykantem
obszary dziatalnosci, inne:
procedury organizacyjne,| ...
podziat
kompetencji, planowanie
pracy i system kontroli.
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Zna i rozumie [0 rozmowa z praktykantem
4, J.1.1.W4 specyficzne dla [ test pisemny lub ustny
przedszkola, szkoty i ] obserwacja pracy praktykanta i
placowki systemu codzienna wspotpraca z
o$wiaty codzienne praktykantem
dziatania zawodowe (1 inne:
nauczycielaorazjego | ...
warsztatpracy. |
5. Potrafi wyciaga¢ wnioski [1 rozmowa z praktykantem
J.1.1.UL z obserwacji pracy grupy| (1 test pisemny lub ustny
przedszkolnej i klasy ] obserwacja pracy praktykanta i
szkolnej, codzienna wspotpraca z
zachowan i aktywno$ci praktykantem
dzieci lub ucznidw w [l inne:
czasie zajeC,z |
uwzglednieniem |
uczniow ze specjalnymi |
potrzebami |
edukacyjnymi.
6. Potrafi analizowa¢ [0 rozmowa z praktykantem
31.1.U2 zdarzenia 0 test pisemny lub ustny
e wychowawczo- O obserwacja pracy praktykanta i
opickuncze i edukacyjne codzienna wspotpraca z
zaobhserwowane lub praktykantem
doswiadczone w czasie O inne:
praktyk zawodowych. |
7. Jest gotow do [1 rozmowa z praktykantem
J1.1.K1L skutecznego [1 obserwacja pracy praktykanta i
wspotdziatania z codzienna wspoélpraca z
opiekunem praktyk praktykantem
zawodowych oraz z [l inne:
nauczycielamiw celu | .
POSZErzania SWOJEj | eeerii e
WIBdZY. |
8. Jest gotow do [J rozmowa z praktykantem
J11K2 praktycznego stosowania [] obserwacja pracy praktykanta i
zasad bezpieczenstwa codzienna wspolpraca z
dzieci lub uczniéw w praktykantem
przedszkolu, [ inne:
szkole lub placowee | oo
SYStEMU OSWIALY. | et

*Nalezy wybra¢ lub poda¢ metode weryfikacji efektu uczenia si¢
**Nalezy wykorzysta¢ ponizsze kryteria oceny stopnia osiagnigtych przez studenta efektow uczenia sig.
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Sposdb oceny stopnia osiagniecia efektu:

5.0 — zaktadany efekt uczenia si¢ zostat osiaggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia si¢ zostat osiggniety z pojedynczymi brakami/btgdami
4.0 — zaktadany efekt uczenia si¢ zostal osiagniety z nielicznymi brakami/btgdami
3.5 — zakladany efekt uczenia si¢ zostat osiggniety z wieloma brakami/bledami

3.0 — zaktadany efekt uczenia si¢ zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btgdami
(minimalnie wymagany poziom osiagnigcia efektu)

2.0 — zaktadany efekt uczenia si¢ nie zostat osiggniety

Opinia zaktadowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta (nalezy uwzgledni¢ opis
powierzonych zadan):

miejscowos¢ i data podpis zaktadowego opiekuna praktyk

15



Zatgcznik nr 2 do Programu praktyki zawodowej

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

KIERUNEK: Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna
(praktyka srodroczna wychowawczo-dydaktyczna)

....... rok, semestr .......
(nabor ........ loooin.... )
Imig¢ i nazwisko studenta: ............ccooiiiiiiiiiiiii nralbumu: ...
L Ocena**
P SYMBOL OPIS EFEKTU Zaliczenie* i podpis
EFEKTU UCZENIA SIE metoda weryfikacji / podstawa zaliczenia | zakladowego
KIERUNKOWEGO DLA PRAKTYKI opiekuna
praktyk
Znai ie codzi [0 rozmowa z praktykantem
1 J.1.2.W1. roqa L;?litzmllfef;wﬂenn@ 7 test pisemny lub ustny
¢ hauczyct [ obserwacja pracy praktykanta i
organizowaniu . .
srodowiska wychowania codzienna wspotpraca z
iuczenia si¢ Praktykantem
dzieci lub uczniéw oraz - Inne:
jego Warsztat pracy. .......................................
Zna i rozumie (1 rozmowa z praktykantem
2. 312 W2 kontekstowos¢, [0 test pisemny lub ustny
e otwarto$é i zmiennosé (1 obserwacja pracy praktykanta i
codziennych dziatan codzienna wspolpraca z
wychowawczych i praktykantem
dydaktycznych O inne:
nauczyciem. .......................................
3. Potrafi wykorzystac L rozmowaz praktykantem
J1.2.UL wiedze pedagogiczng i [ test pisemny Iub. ustny . )
przedmiotowa do [l konspekt/scenariusz zajeé/lekcji
samodzielnego [1 obserwacja pracy praktykanta i
planowania codzienna wspoétpraca z
i realizowania pracy _prak.tykantem
wychowawczo- O inne:
dydaktycznej W | e
przedszkolu | kIaSaCh |_ ....................................
i
szkoly podstawowej (w
skali rocznej,
tygodniowej i dziennej),
a takze
projektowania i
prowadzenia dziatan
wychowawczo-
dydaktycznych w
przedszkolu
i szkole podstawowe;j.
[0 rozmowa z praktykantem

Potrafi poddac¢ refleks;ji i
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J.1.2.U2. oceni¢ skuteczno$é [ obserwacja pracy praktykanta i

swoich dziatan codzienna wspotpraca z
edukacyjnych pod katem praktykantem
realizacji celow O inne;

wychowania i ksztalcenia
oraz stosowanych metod
i srodkow

dydaktycznych.

5. 11.2.K1. Jest gotow do rozwijania [J rozmowa z praktykantem
Swojego przygotowania [ obserwacja pracy praktykanta i
merytorycznego we codzienna wspoélpraca z
wspotpracy z praktykantem
nauczycielami (1 inne:
ispecjalistami. |

*Nalezy wybra¢ lub poda¢ metode weryfikacji efektu uczenia sig
**Nalezy wykorzysta¢ ponizsze kryteria oceny stopnia osiagni¢tych przez studenta efektoéw uczenia sie.

Sposdb oceny stopnia osiagniecia efektu:

5.0 — zaktadany efekt uczenia si¢ zostat osiggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia si¢ zostal osiggniety z pojedynczymi brakami/btgdami
4.0 — zaktadany efekt uczenia si¢ zostal osiagniety z nielicznymi brakami/btgdami
3.5 — zakladany efekt uczenia si¢ zostat osiggniety z wieloma brakami/bledami

3.0 — zakladany efekt uczenia si¢ zostal osiagniety z licznymi 1 istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiagni¢cia efektu uczenia si¢)

2.0 — zaktadany efekt uczenia si¢ nie zostal osiggniety

Opinia zaktadowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta (nalezy uwzgledni¢ opis
powierzonych zadan):

miejscowosé i data podpis zaktadowego opiekuna praktyk
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Zatgcznik nr 3 do Programu praktyki zawodowej

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

KIERUNEK: Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna

(praktyka ciggta)
....... rok, semestr ......
(nabor ........ loooin.... )
Imig¢ i nazwisko studenta: ............ccooviiiiiiiiiiii nr albumu: ...
Lp Oqena**_
OPIS EFEKTU UCZENIA Zaliczenie* i podpis
SYMBOL EFEKTU SIE DLA PRAKTYKI | metoda weryfikacji / podstawa zaliczenia zakladowego
KIERUNKOWEGO opiekuna
praktyk
Zna i rozumie praktyczne rozmowa z praktykantem
1 J.2.W1. . test pisemny lub ustny
zasady samodzielnego . .
planowania i obserwaCJa pracy praktykanta i
realizowania pracy codzienna wspotpraca z
wychowawczo- praktykantem
-dydaktycznej w Inne-
orzedszkolu i Klasach |- |t
Il szkoly podstawowej. | e
Potrafi stosowaé rozmowa z praktykantem
2. J2.UL posiadana wiedze test pisem_ny lub ustny _
teoretyczng i obserwacja pracy praktykanta i
przedmiotowa do codzienna wspotpraca z
realizacji podjetych praktykantem
zadan opiekunczo- inne:
WYChOWaWCzyCh i | eeerreerreri s
edukacyjnych w czasie | ceeeeeeeii
praktyki oraz
planowac i realizowac
dziatania wychowawczo-
dydaktyczne w
przedszkolu i
klasach I-1II szkoty
podstawowej, pod
kierunkiem nauczyciela z
odpowiednim
do$wiadczeniem
zawodowym.
3. Potrafi poddawac rozmowa z praktykantem
12.U2. refleksji i identyfikowaé test pisemny lub ustny .
spontaniczne zachowania obserwaqa praf:y praktykanta i
dzieci Iub uczniéw codzienna wspotpraca z
jako sytuacje praktykantem
wychowawczo- nne-
dydaktyczne i | e
Wykorzystywaé _]e W | e
czasie
prowadzonych zajeé.
rozmowa z praktykantem
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J.2.K1. Jest gotéw do rozwijania [ obserwacja pracy praktykanta i
Swojego przygotowania codzienna wspolpraca z
merytorycznego we praktykantem
wspolpracy z [ inne:
nauczycielamii |
specjalistami. |

*Nalezy wybra¢ lub poda¢ metode weryfikacji efektu uczenia sig
**Nalezy wykorzysta¢ ponizsze kryteria oceny stopnia osiagnigtych przez studenta efektow uczenia si¢.

Sposdb oceny stopnia osiagniecia efektu:

5.0 — zaktadany efekt uczenia si¢ zostal osiggniety bez zastrzezen

4.5 — zaktadany efekt uczenia si¢ zostal osiggniety z pojedynczymi brakami/btgdami
4.0 — zaktadany efekt uczenia si¢ zostal osiagniety z nielicznymi brakami/btgdami
3.5 — zakladany efekt uczenia si¢ zostat osiggniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — zaktadany efekt uczenia si¢ zostat osiggniety z licznymi i istotnymi brakami/btgdami
(minimalnie wymagany poziom osiggni¢cia efektu)

2.0 — zaktadany efekt uczenia si¢ nie zostal osiggniety

Opinia zaktadowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta (nalezy uwzgledni¢ opis
powierzonych zadan):

Miejscowosé i data podpis zaktadowego opiekuna praktyk
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Zatgcznik nr 4 do Programu praktyki zawodowej

ARKUSZ OBSERWACJI
Imie¢ i nazwisko osoby
prowadzacej zajecia
Grupa
Cel obserwacji
OBSERWACJA ZAJEC

1. Temat zajec

2. Cele zajec i ich realizacja

3. Metody i srodki realizacji

4. \Wykorzystanie pomocy
dydaktycznych

5. Uwagi 1 spostrzezenia, ktore
warto wykorzysta¢ we wlasnej
pracy dydaktycznej

i wychowawczej:

6. Uwagi 1 spostrzezenia
prowadzacego zajecia:

7. Podpis praktykanta
obserwujgcego zajgcia

8. Podpis osoby prowadzacej
zajgcia

Miejscowosé¢, dnia:
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Zatgcznik nr 5 do Programu praktyki zawodowej

PROTOKOE ZALICZENIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ
(wypetnia uczelniany opiekun praktyk)

Imi¢ i nazwisko studenta:

T AIDUMIUL L. e e e et e e e et e e e e s nr e e e e s snrnneeeans
Dokumentacja praktyk pod wzgledem iloSciowym i jakosciowym
(1) Dziennik Praktyk zaliczono brak zaliczenia
(2) Raport zaakceptowany i podpisany przez zaliczono brak zaliczenia
uczelnianego opiekuna praktyk
[0 107 0
(3) Karta weryfikacji efektow uczenia si¢ zaliczono brak zaliczenia
ocena wystawiona przez zaktadowego opiekuna | geena:.....................
praktyk
(4) Samoocena studenta zaliczono brak zaliczenia
(5) Arkusz obserwaciji zaliczono brak zaliczenia
(6) Scenariusze / konspekty zaliczono brak zaliczenia

*niepotrzebne skresli¢

Ocena wystawiona na podstawie wymaganych dokumentow przez uczelnianego opiekuna
praktyk:

Biata Podlaska, dn. ...........cccccooiniiiiinnns

Podpis uczelnianego opiekuna praktyk: ..........ccccooviiiiiiiiiiii e
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