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Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

1. Podstaw¢ prawng niniejszego Programu Praktyki kierunkowej na kierunku Mechanika
i Budowa Maszyn stanowig:

e Ustawa z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018,
poz. 1668, z p6ézn. zm.);

e Regulamin studiow Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w Bialej
Podlaskiej;

e Regulamin praktyk Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w Bialej
Podlaskie;j.

2. Program Praktyki kierunkowej okresla zasady odbywania przez studentéw kierunku
Mechanika i Budowa Maszyn praktyki a mianowicie: wyboru miejsca odbywania
praktyki, sposobu jej zaliczania, cele i efekty praktyki, metody weryfikacji osiagnigtych
przez praktykanta efektow uczenia si¢ oraz obowiagzki opiekunéw praktyki i studentow.

3. Uzyte w programie okre$lenia oznaczaja:

o PSW/uczelnia - Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawta II w Biatej Podlaskiej;

e uczelniany opiekun praktyk — wybrany nauczyciel akademicki sprawujacy nadzor
dydaktyczny nad praktyka;

o zaktadowy opiekun praktyk - opiekun praktykanta w zaktadzie pracy, sprawujacy nadzor
nad wykonywaniem przez studentow zadan wynikajacych z programu praktyki.

Rozdzial I1. Charakterystyka praktyki

Charakter: Ksztaltowanie kompetencji zawodowych, podczas praktyki studenci weryfikuja
swojg wiedz¢ w praktyce, sprawdzajg i podnosza swoje kwalifikacje zawodowe, a takze
poszerzaja perspektywy na rynku pracy.

Tryb: Indywidualna

Czas trwania i miejsce w cyklu ksztalcenia: Praktyka trwa 12 tygodni tj. 480 h. Realizacja
praktyki odbywa si¢ w czasie wolnym od zaj¢¢ oraz w miesigcach: maj, czerwiec, lipiec po
IV semestrze studiow. Praktyka kierunkowa jest zaliczana do przedmiotow obowigzkowych
w semestrze [V w trakcie trwania 7 semestralnych studiow inzynierskich.

Wymiar godzinowy: 480

Liczba punktow ECTS: 18



Rozdzial I11. Organizacja praktyki, tresci i formy pracy

Organizacja praktyki:

e praktyka jest prowadzona na podstawie zapisOw niniejszego programu praktyk
kierunkowej pod kierunkiem zakladowego opiekuna praktyk wskazanego przez
przyjmujaca studenta jednostke / zaktad pracy / instytucje / placowke.

e praktyka zaliczana jest do grupy przedmiotéw obieralnych, student sam wybiera miejsce
realizacji praktyki zgodnie z kierunkiem studiow.

e studenta obowigzuje 8-godzinny pobyt w instytucji / zakladzie pracy / jednostce, podczas
ktérego realizuje zadania wyznaczone przez zakladowego opiekuna praktyk
z uwzglednieniem zatozonych w programie efektow uczenia si¢ (zob. karta weryfikacji
efektow uczenia si¢), przy czym za | godzing praktyki przyjmuje si¢ jednostke 45-
minutowa (tzn. 8 godzin x 45 minut = 6 godzin zegarowych).

e w trakcie praktyki student jest zobowigzany do systematycznego i rzetelnego prowadzenia
wpisow w dzienniku praktyk, ktore sa na biezaco weryfikowane przez zakladowego
opiekuna praktyk lub uprawniong osob¢ wskazang przez kierownictwo zaktadu / instytucji
/ placowki. Zaktadowy opiekun praktyk moze zleci¢ praktykantowi zadanie wypehiania
innych formularzy dokumentujgcych przebieg praktyki i wykonania zleconych zadan (np.
karty obserwacji).

e w przypadku choroby lub innej uzasadnionej nieobecnosci (wypadek losowy) student
zawiadamia o zaistniatej sytuacji zakltadowego opiekuna praktyk oraz uczelnianego
opiekuna praktyk. Okresy zwolnien lekarskich nie sg zaliczane, jako odbyta praktyka
1 muszg zosta¢ odpracowane w innym terminie, ustalonym w porozumieniu z zaktadowym
i uczelnianym opiekunem praktyk. Termin odpracowywania godzin opuszczonych
z powodu zwolnienia lekarskiego lub innej uzasadnionej nieobecnosci nie moze
kolidowa¢ z planem obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych w PSW, ani
z indywidualnym terminarzem zaliczen i egzaminow.

Tresci: Student poznaje specyfike, zasady organizacji i funkcjonowania zaktadu pracy,

w ktorym odbywa praktyke, w tym takze z zakresu BHP, wykonuje zadania zlecone przez

zaktadowego opiekuna praktyk. Tresci powinny by¢é zgodne z zakiadanymi dla kierunku

Mechanika i Budowa Maszyn efektami uczenia sie.

Formy pracy: Student asystuje zaktadowemu opiekunowi praktyk w jego zadaniach oraz

wykonuje prace przez niego zlecone.



Rozdzial IV. Miejsca odbywania praktyki

Przewidziana programem nauczania Praktyka kierunkowa powinna gtownie odbywac si¢ na
stanowiskach, na ktorych w przysztosci bedzie pracowat diagnosta, mechanik lub inzynier
konstrukc;ji lotniczych.

Realizacja praktyki kierunkowej zaleze¢ bedzie od mozliwosci i zakresu dziatalnosci
przedsigbiorstwa. Typowymi z racji istniejacego zakresu prac moga by¢ firmy panstwowe
1 prywatne, podmioty gospodarcze dalej zwane Zaktadami Pracy, w ktorych jest prowadzona
dziatalno$¢ gospodarcza - ustugowo produkcyjna i badawczo rozwojowa, w zakresie
umozliwiajagcym realizacje programu praktyk, odpowiadajacemu specjalnosciom kierunku
Mechanika i Budowa Maszyn. Ponadto praktyke mozna odbywaé tam, gdzie potrzebna jest
fachowa wiedza mechanika w zakresie obstugi, diagnostyki lub naprawy maszyn roboczych.

Rozdzial V. Cele i efekty praktyki

Gléwnym celem praktyki jest weryfikacja wiedzy teoretycznej zdobytej w czasie studiow,
jak rowniez zapoznanie Studentéw z wymaganiami przyszlych pracodawcow oraz procedurg
przyjecia do pracy i zdobycie doswiadczenia w pracy zespotowej a takze zapoznanie
Studentéw z metodami 1 sposobami obstugi i naprawy maszyn roboczych w tym pojazdow
samochodowych oraz z obstuga urzadzen stosowanych w diagnostyce i eksploatacji maszyn.
Do celow szczegdtowych praktyki kierunkowej mozna zaliczy¢:

e poznanie zasad funkcjonowania r6znych instytucji i jednostek gospodarczych
zajmujacych si¢ produkcja, diagnostyka, obstluga lub naprawg maszyn roboczych
w tym pojazdami samochodowymi,

e ksztaltowanie umieje¢tnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, dotyczacych
migdzy innymi umiej¢tnosci  organizacyjnych, nawigzywania  kontaktow,
ksztattowania wlasciwych postaw, a takze przygotowania do samodzielnosci
1 odpowiedzialnos$ci za powierzone zadania,

e nabycie umiejetnosci obstugi, diagnostyki, i wykonywania podstawowych napraw
maszyn roboczych oraz pojazdow mechanicznych i ich poszczegélnych uktadow lub
konstrukc;ji lotniczych,

e poznanie struktury organizacyjnej przedsigbiorstwa (instytucji), w ktorej odbywana
jest praktyka, zasad organizacji pracy i podzialu kompetencji, procedur, procesu
planowania pracy, kontroli,

e poznanie Srodowiska zawodowego, radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz
rozwigzywanie realnych konfliktéw zawodowych,

e ksztaltowanie kultury zawodowej 1 organizacji pracy, odpowiadajacej wspolczesnym
tendencjom,

e stworzenie warunkow aktywizacji zawodowej studenta oraz poznanie zasad
funkcjonowania rynku pracy,

e poznanie wilasnych mozliwosci na runku pracy i okreslenie predyspozycji do
wykonywania zawodu.

Podczas odbywania praktyki student powinien osiagna¢ 5 zasadniczych efektoéw uczenia sie.
W szczegblnoscei student, ktory zaliczyt praktyke kierunkowa:
e 7zna i potrafi opisa¢ zasady funkcjonowania wybranych dziatdow technicznych firmy
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zwigzanych z projektowaniem, przygotowaniem produkcji, wytwarzaniem,
eksploatacjg maszyn lub serwisem,

e potrafi opisa¢ budowe, dziatanie oraz zasady eksploatacji wybranych maszyn lub
urzadzen wystepujacych w firmie,

e ma doswiadczenie w eksploatacji wybranej maszyny, urzadzenia lub systemu
technicznego,

e potrafi identyfikowaé rzeczywiste zagrozenia z zakresu BHP wystepujace w zaktadzie
oraz zna praktyczne sposoby zapobiegania im,

e w oparciu o kontakty ze srodowiskiem inzynierskim zakladu, potrafi podnie$¢ swoje
kompetencje, wiedzy i umiej¢tnosci, co najmniej z dwoch zakresow: projektowania
procesow produkcyjnych, realizacji procesOw wytwarzania, diagnostyce maszyn oraz
eksploatacji w tym utrzymania maszyn i urzadzen.

Rozdzial V1. Procedura weryfikacji efektow uczenia si¢ i warunki zaliczenia praktyki

Kluczowe dokumenty w procedurze weryfikacji to Karta weryfikacji efektow uczenia sie.
(Zatacznik nr 1 do Programu Praktyki Kierunkowe;j)

W karcie weryfikacji efektow uczenia si¢ zakladowy opiekun praktyk moze poda¢ inne
metody weryfikacji czy zaliczenia opisanych efektow - wynikajacych ze specyfiki praktyki w
zakladzie pracy. Zakltadowy opiekun praktyki ocenia stopien osiggnigcia kazdego z podanych
efektow wg zataczonych pod tabelg kryteriow. Konieczna jest opinia i ocena pracy
praktykanta wystawiona przez zaktadowego opiekuna praktyk, data oraz wlasnorgczny podpis
zaktadowego opiekuna praktyk.

Do zaliczenia praktyki na kazdyvm kierunku wymagane sa nastepujace dokumenty:
1. Dziennik praktyk, w ktorym student odbywajacy praktyke dokonuje nastepujacych

WpisOw:
e data rozpoczgcia praktyki, data zakonczenia praktyki, dokladna nazwa i adres

placowki, w ktorej student odbywat praktyke, pieczg¢ instytucji/nazwa zaktadu pracy;
podpis i piecze¢ kierownika / dyrektora zaktadu pracy;

e dzienny, zwigzly zapis przebiegu praktyki i wykonywanych zadan wraz z
odniesieniem kazdego zadania do efektow uczenia si¢ (kolumny w tabeli w dzienniku:
opis wykonywanego zadania - numer efektu) oraz z krotkg refleksja dotyczaca
podejmowanych przez studenta dziatan (czego si¢ nauczyl, korzysci, problemy,
wnioski na przyszio$¢), potwierdzony pieczecia zaktadu pracy na gorze kazdej karty
oraz podpisem zakladowego opiekuna praktyk na dole kazdej karty;

e opisowa samoocena studenta z wlasnorgcznym podpisem w sekcji karta samooceny
studenta na koncu dziennika praktyk;

2. Karta weryfikacji efektow uczenia si¢ (Zatacznik nr 1 do Programu Praktyki
Kierunkowe)
3. Sprawozdanie z realizacji praktyk lub rozmowa =zaliczeniowa, ktére powinno
zawierac:
- charakterystyke organizacji uwzgledniajacg aspekty zawarte w tre§ciach programowych
praktyki (historia jednostki, struktura organizacyjna, zakres dziatalnosci itp.),
- opis najwazniejszych zadan wykonywanych w trakcie praktyk,
6



- opis umiejetnosci uzyskanych podczas realizacji praktyk,

- opini¢ wlasna dotyczaca przebiegu praktyk.

Sprawozdanie zalaczane jest do dokumentacji na oddzielnej karcie (z data i podpisem
studenta).

Zaliczenia praktyki dokonuje uczelniany opiekun praktyk na podstawie wymienionych
powyzej dokumentow, wypetniajac protokot zaliczenia praktyki kierunkowej (Zatacznik nr 2
do Programu Praktyki Kierunkowej). Ocena koncowa okreslana jest na podstawie $redniej
ocen za dziennik praktyk, sprawozdanie z praktyk oraz karty weryfikacji efektow uczenia si¢
w oparciu o regulamin studiow.

Rozdzial VII. Zaliczenie praktyk odbytych za granicg

1. Dokumentacja zgodnie z wytycznymi w Rozdziale VI (nie dotyczy studentow
realizujgcych praktyki w ramach programu Erasmus);

2. Praktyki w ramach programu Erasmus:
Student jest zobowigzany:
1) dostarczy¢ uczelnianemu opiekunowi praktyki dokument Potwierdzenie mozliwosci
realizacji efektow uczenia si¢
2) uzyska¢ zgode prorektora ds. ksztalcenia i studentow
3) po zakonczeniu programu ztozy¢ wypetniong Karte weryfikacji efektow uczenia si¢
uczelnianemu opiekunowi praktyki.

Rozdzial VIII. Zaliczenie praktyki na podstawie wykonywanej pracy

1. zgoda prorektora ds. ksztatcenia i studentow;

2. zaswiadczenie o zatrudnieniu wraz z zakresem obowigzkow i opisem wykonywanych
zadan;

3. sprawozdanie zgodnie z wytycznymi w Rozdziale VI;

4. karta weryfikacji efektow uczenia sig.

Rozdzial IX. Termin zlozenia dokumentacji praktyki do uczelnianego opiekuna praktyk

- do konca sesji poprawkowej w semestrze letnim

Rozdzial X. Hospitacje praktyki

Uczelniany opiekun praktyk moze przeprowadza¢ hospitacje zaje¢ studenta oraz kontaktowac
si¢ z zaktadowym opiekunem praktyk droga mailowa i/lub telefoniczng. Rozpoczynajac
praktyke student ma obowigzek poinformowaé uczelnianego opiekuna praktyk o terminie
imiejscu jej realizacji wraz z numerem kontaktowym oraz powiadamia¢ o ewentualnych
zmianach.



Rozdzial XI. Skala ocen

Skala ocen jest zgodna ze skala obowigzujacg w systemie oceniania przedmiotowego w PSW:
2,0 - brak zaliczenia, ocena niedostateczna:

3,0 — ocena dostateczna;

3,5 — ocena dostateczna plus;

4,0 — ocena dobra;

4,5 — ocena dobra plus;

5,0 — ocena bardzo dobra.

Rozdzial XII. Uwagi koncowe

1. Zalaczniki stanowig integralng cz¢$¢ niniejszego Programu praktyki kierunkowe;j:
o Zalacznik nr 1 do Programu Praktyki Kierunkowej - Karta weryfikacji efektow
uczenia sie,

e Zalacznik nr 2 do Programu Praktyki Kierunkowej — Protokot zaliczenia praktyki
kierunkowej.

2. Wszelkie pytania i uwagi nalezy konsultowa¢ z uczelnianym opiekunem praktyk.

3. Niniejszy program wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Senat po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Senackg Komisje Jakosci Ksztatcenia.

4. Zalaczniki:

1. Karta weryfikacji efektow uczenia sie,
2. Protokdt zaliczenia praktyki kierunkowej,



Zatgcznik nr 1 do Programu praktyki kierunkowej

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
MECHANIKA I BUDOWA MASZYN
PRAKTYKA KIERUNKOWA

(nabor 2019/20)

Imig¢ i nazwisko studenta: ............coooeviiiiiiiiiiii nralbumu: ...

SYMBOL EFEKTU

L
P |KIERUNKOWEGO

OPIS EFEKTU UCZENIA SIE
DLA PRAKTYKI

Zaliczenie*
metoda weryfikacji / podstawa
zaliczenia

Ocena**

i podpis
zakladowego
opiekuna
praktyk

L. K_WP29

Student potrafi opisa¢ zasady
funkcjonowania
dziatow technicznych firmy

wybranych

zwigzanych z projektowaniem,
przygotowaniem produkcji,
wytwarzaniem, eksploatacja
maszyn lub serwisem.

=

rozmowa z praktykantem

test pisemny lub ustny
obserwacja pracy praktykanta
i codzienna wspoétpraca

z praktykantem

inne:

2. K_UP31

Student potrafi opisa¢ budowe,
dzialanie oraz zasady
eksploatacji wybranych maszyn
lub wurzadzen wystgpujacych
w firmie.

rozmowa z praktykantem

test pisemny lub ustny
obserwacja pracy praktykanta
i codzienna wspoétpraca

z praktykantem

inne:

K_UP30
K_UP31

doswiadczenie
w eksploatacji wybranej
maszyny,  urzadzenia  lub
systemu technicznego.

Student ma

(]

rozmowa z praktykantem

test pisemny lub ustny
obserwacja pracy praktykanta
i codzienna wspotpraca

z praktykantem

inne:

K_UP30
K_UP31

Student potrafi identyfikowaé
rzeczywiste zagrozenia
z zakresu BHP wystepujace
w zaktadzie oraz zna
praktyczne sposoby
zapobiegania im.

rozmowa z praktykantem

test pisemny lub ustny
obserwacja pracy praktykanta
i codzienna wspotpraca

z praktykantem

inne:

5. K_KPO7

Student oparciu o kontakty ze
srodowiskiem inzynierskim
zaktadu potrafi podnies¢ swoje
kompetencje, wiedze
i umiejetnosci, najmniej
z dwoch zakresow:
projektowania proceséw
produkcyjnych, realizacji
procesow wytwarzania,
diagnostyce  maszyn  oraz
eksploatacji w tym utrzymania
maszyn i urzadzen.

(¢{0)

[

[

rozmowa z praktykantem

test pisemny lub ustny
obserwacja pracy praktykanta
i codzienna wspotpraca

z praktykantem

inne:

*Nalezy wybra¢ lub poda¢ metode weryfikacji efektu uczenia si¢
**Nalezy wykorzysta¢ ponizsze kryteria oceny stopnia osiagnigtych przez studenta efektow uczenia sie.
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

sposob oceny stopnia osiggnigcia efektu:

5.0 — efekt uczenia si¢ zostat osiggnicty bez zastrzezen

4.5 — efekt uczenia si¢ zostal osiagnigty z pojedynczymi brakami/bledami
4.0 — efekt uczenia si¢ zostat osiagnigty z nielicznymi brakami/bledami
3.5 — efekt uczenia si¢ zostat osiagniety z wieloma brakami/btedami

3.0 — efekt uczenia si¢ zostat osiagniety z licznymi i istotnymi brakami/btedami
(minimalnie wymagany poziom osiagni¢cia efektu)

2.0 — efekt uczenia si¢ nie zostal osiggniety

Opinia zakladowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta (nalezy uwzgledni¢ opis
powierzonych zadan):

miejscowosé i data podpis zaktadowego opiekuna praktyk
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Zatqcznik nr 2 do Programu Praktyki Kierunkowej

PROTOKOL ZALICZENIA PRAKTYKI KIERUNKOWEJ
(wypetnia uczelniany opiekun praktyk)

Imig 1 NAZWISKO STUAENLA: ......eoiiiiiiiiiciieciee e et ebr e e eabeesevee s

INT QIDUITIUL ettt e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeereeeaaaaas

Dokumentacja praktyk pod wzgledem iloSciowym i jako$ciowym

zaliczono* brak zaliczenia*
(1) Dziennik Praktyk
1011571 : S
zaliczono* brak zaliczenia*
(2) Sprawozdanie z przebiegu praktyki
(01153 1 b S
zaliczono* brak zaliczenia*
(3) Karta weryfikacji efektow ksztalcenia
($rednia z ocen wystawionych przez zakladowego opiekuna
praktyk) L 1eTS) 1 -

*niepotrzebne skresli¢

Ocena wystawiona na podstawie wymaganych dokumentow przez uczelnianego opiekuna

praktyk:

Biata Podlaska, dn. ..........ccoeeviviieiiiiiinnn.

Podpis uczelnianego opiekuna praktyk: ........cccceceveeiieciieciiiiciieiieieeseeeenns
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