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Rozdzial I. Postanowienia ogolne

1. Podstawe prawng niniejszego Programu Praktyki Szpitalny Oddzial Ratunkowy I na
kierunku Ratownictwo medyczne stanowig:

e Ustawa z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018,
poz. 1668, z p6zn. zm.);,

e Regulamin studiow Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawtla II w Bialej
Podlaskiej;

e Regulamin praktyk Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawla II w Bialej
Podlaskiej;

e Ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym Dz.U. z
2006 r. Nr 191, poz. 1410.

e Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w
sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza,
lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, poloznej, diagnosty laboratoryjnego,
fizjoterapeuty 1 ratownika medycznego. Zalacznik 8 Standard Ksztalcenia

przygotowujacego do wykonywania zawodu ratownika medycznego.

2. Program praktyki Szpitalny oddziat ratunkowy I okresla zasady organizacji praktyki, w tym
cele i efekty praktyki, katalog zadan wykonywanych przez studenta, tresci, formy, miejsca i czas
trwania praktyki, w tym metody weryfikacji osiagnietych przez praktykanta efektow ksztatcenia

oraz obowiazki opiekunéw praktyki i studentow.

3. Uzyte w programie okreslenia oznaczaja:

e PSW/uczelnia - Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawla Il w Biatej Podlaskie;j;

e uczelniany opiekun praktyk — wybrany nauczyciel akademicki sprawujacy nadzor
dydaktyczny nad praktyka;

e zakladowy opiekun praktyk - opiekun praktykanta w zaktadzie pracy, sprawujacy nadzor
nad wykonywaniem przez studentéw zadan wynikajacych z programu praktyki.

Rozdzial II. Charakterystyka praktyki

Charakter: praktyka zawodowa ksztaltujaca kompetencje w zakresie sprawnego i
efektywnego rozpoznawania stanu zagrozenia zycia poszkodowanego, podejmowania

wlasciwych medycznych czynno$ci ratunkowych w szpitalnym oddziale ratunkowym pod



opieka opiekuna zaktadowego.

Tryb: grupowa

Czas trwania i miejsce w cyklu ksztalcenia: praktyka wakacyjna po II semestrze

Wymiar godzinowy: 128 godzin
Liczba punktow ECTS: 4

Rozdzial 111. Organizacja praktyki, tresci i formy pracy

Organizacja praktyki:

Praktyka jest prowadzona na podstawie zapisOw niniejszego programu praktyk Szpitalny
oddzial ratunkowy I pod kierunkiem zaktadowego opiekuna praktyk wskazanego przez
przyjmujacy studenta szpital.

Studenta obowigzuje 8-godzinny pobyt w instytucji / zaktadzie pracy / jednostce, podczas
ktorego realizuje zadania wyznaczone przez zakladowego opiekuna praktyk
z uwzglednieniem zatozonych w programie efektow ksztatcenia (zob. karta weryfikacji
efektow ksztalcenia oraz indeks umiejetnosci praktycznych), przy czym za 1 godzing
praktyki przyjmuje si¢ jednostk¢ 45-minutowg (tzn. 8 godzin x 45 minut = 6 godzin
zegarowych).

W trakcie praktyki student jest zobowigzany do systematycznego 1 rzetelnego
prowadzenia wpisow w dzienniku praktyk, ktore sg na biezaco weryfikowane przez
zaktadowego opiekuna praktyk lub uprawniong osob¢ wskazang przez kierownictwo
zaktadu / instytucji /placowki. Zakladowy opiekun praktyk moze zleci¢ praktykantowi
zadanie wypelniania innych formularzy dokumentujacych przebieg praktyki i wykonania
zleconych zadan (np. karty obserwacji).

W przypadku choroby lub innej uzasadnionej nieobecnosci (wypadek losowy) student
zawiadamia o zaistniatej sytuacji zakladowego opiekuna praktyk oraz uczelnianego
opiekuna praktyk. Okresy zwolnien lekarskich nie sa zaliczane, jako odbyta praktyka
1 musza zosta¢ odpracowane w innym terminie, ustalonym w porozumieniu z zaktadowym
i uczelnianym opiekunem praktyk. Termin odpracowywania godzin opuszczonych
z powodu zwolnienia lekarskiego lub innej uzasadnionej nieobecnos$ci nie moze
kolidowa¢ z planem obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych w PSW, ani

z indywidualnym terminarzem zaliczen 1 egzaminow.



Tresci: Tresci 1 formy pracy wykonywanej przez studenta w trakcie praktyki wynikaja z
zapisOw Programu Praktyki Zawodowej Szpitalny oddziat ratunkowy I oraz ze specyfiki i
charakteru pracy w danym zaktadzie/instytucji/podmiocie oraz z realizowanych w nim zadan.
Wiazg si¢ z uczestnictwem praktykanta w réznych formach pracy danego zakladu pracy oraz

z mozliwo$ciami wykorzystywania wiedzy 1 umiejetnosci zdobytych na zajeciach w PSW.

Formy pracy: Tresci i formy pracy wykonywanej przez studenta w trakcie praktyki wynikaja
Z zapisOw 1 wymogow niniejszego Programu Praktyki zawodowej oraz ze specyfiki, misji,
organizacji i charakteru pracy w danym zakladzie/instytucji/podmiocie, realizowanych w nim
zadan i form dziatalnos$ci. Wiaza si¢ $ciSle z uczestnictwem praktykanta w réznorodnych
formach pracy danego zakladu pracy oraz z mozliwosciami wykorzystywania wiedzy i
umiejetnosci zdobytych na zajgciach w PSW.
Przewiduje si¢ nastgpujace poziomy odbywania praktyk:

e obserwacja procedur w praktyce

e wykonanie umiejetnosci z pomocg osoby nadzorujace

e wykonanie umiejetnosci pod kierunkiem osoby nadzorujace;j

e wykonanie umiejetnosci samodzielnie, bezpiecznie, kompetentnie z uzasadnieniem

swojego dziatania, w obecnos$ci osoby nadzorujace;.

Rozdzial IV. Miejsca odbywania praktyki

o Praktyki realizowane sg w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym.

o Student realizuje praktyke zawodowa w placowkach wyznaczonych przez uczelnig.

e Student moze samodzielnie wskaza¢ placowke, ktora wyrazi gotowos¢ jego przyjecia na
praktyke. Placowka ta musi spetnia¢ kryteria wyboru placowek do realizacji praktyk
zawodowych oraz zawrze¢ z uczelnia stosowne porozumienie.

e Porozumienie z jednostka, w ktorej realizowana bedzie praktyka, zostaje przed rozpoczeciem

praktyki.

Rozdzial V. Cele i efekty praktyki

Celem praktyKki jest:
1. doskonalenie wybranych medycznych czynnosci ratunkowych nabytych w trakcie I i

IT semestru;



utrwalenie nawykow uksztalttowanych podczas semestru: dbania o dobro pacjenta,
szanowania jego odrgbnosci, zachowania etycznego oraz bezpieczenstwa wlasnego

podczas wykonywania obowigzkow zawodowych.

3. poznanie $srodowiska ratowniczego;
4. doskonalenie umiejg¢tnosci postugiwania si¢ sprzgtem ratowniczym.
Efekty praktyki:

Zrealizowanie praktyk umozliwia studentowi nabycie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji

spolecznych, wykaz efektow znajduja si¢ w Zalacznik nr 1 do Programu praktyki

Szpitalny Oddziat Ratunkowy I - Karta weryfikacji efektow uczenia sie;

Rozdzial VI. Indeks umiejetnosci praktycznych

Indeks umiejetnosci praktycznych jest to zbior umiejetnosci, ktére musi naby¢ student

podczas realizacji praktyki Szpitalny oddzial ratunkowy 1. Poszczegodlne czynnoS$ci

zostaly wyszczegdlnione w Zalacznik nr 2 do Programu praktyki Szpitalny Oddziat

Ratunkowy 1 — Indeks umiejetnosci praktycznych.

Rozdzial VII. Procedura weryfikacji efektow uczenia si¢ i warunki zaliczenia praktyki

Do zaliczenia praktyki kierunku Ratownictwo medyczne wymagane sg nastepujace

dokumenty:

1.

dziennik praktyk, w ktérym student odbywajacy praktyke dokonuje nastepujacych
WpiSOwW:

data rozpoczecia praktyki, data zakonczenia praktyki, doktadna nazwa i adres
placéwki, w ktorej student odbywat praktyke, pieczeé instytucji/nazwa zaktadu pracy;
podpis i pieczg¢ kierownika / dyrektora zaktadu pracy;

dzienny, zwiezly =zapis przebiegu praktyki i wykonywanych zadan wraz z
odniesieniem kazdego zadania do efektow uczenia si¢ (kolumny w tabeli w dzienniku:

opis wykonywanego zadania - numer efektu) oraz z krotka refleksja dotyczaca



podejmowanych przez studenta dziatan (czego si¢ nauczyl, korzysci, problemy,
wnioski na przysztos$c¢), potwierdzony pieczecia zaktadu pracy na gorze kazdej karty
oraz podpisem zaktadowego opiekuna praktyk na dole kazdej karty;

e opisowa samoocena studenta z wlasnorecznym podpisem w sekcji Karta samooceny
studenta na koncu dziennika praktyk;

2. Karta weryfikacji efektow uczenia sie;

3. Indeks umiejetnosci praktycznych.

Rozdzial VIII. Zaliczenie praktyk odbytych za granica

1. Dokumentacja zgodnie z wytycznymi w Rozdziale VII nie dotyczy studentow
realizujgcych praktyki w ramach programu Erasmus);

2. Wszystkie dokumenty w jezyku polskim.

3. Nie ma mozliwosci zaliczenia cato$ci praktyk zawodowych wyltacznie na podstawie
dokumentacji praktyk odbytych za granica. Student moze ubiegac si¢ o zaliczenie czgSci
praktyk zawodowych jezeli efekty ksztalcenia w miejscu odbywania praktyk za granica
pokrywaja si¢ z efektami realizowanymi w instytucji w Polsce.

4. Praktyke zagraniczng student organizuje we wlasnym zakresie i ponosi wszelkie koszty z nig
zwigzane. Dokumenty kierujace na praktyke za granica wydawane sa w jezyku polskim.
Dokumenty poswiadczajace odbycie praktyki za granica student sktada wraz z ich
tlumaczeniem na jezyk polski, dokonanym przez tlumacza przysigeglego. Wszystkie zajgcia
odbyte w kraju i za granica nalezy udokumentowac i przedtozy¢ opiekunowi praktyk w PSW,
zgodnie z wymaganiami wyszczegolnionymi w Programie Praktyk.

5. Praktyki w ramach programu Erasmus:

Student jest zobowiazany:

1) dostarczy¢ uczelnianemu opiekunowi praktyki dokument Potwierdzenie mozliwosci
realizacji efektow uczenia sie;

2) uzyska¢ zgode prorektora ds. ksztalcenia i studentow;

3) po zakonczeniu programu ztozy¢ wypetniong Karte weryfikacji efektow uczenia sie

uczelnianemu opiekunowi praktyki oraz Indeks umiejetnosci praktycznych.

Rozdzial IX. Zaliczenie praktyki na podstawie wykonywanej pracy

Student moze ubiegac si¢ o zaliczenie praktyki na podstawie:



e zgody prorektora ds. ksztalcenia i studentow;

e zaswiadczenie o zatrudnieniu wraz z zakresem obowigzkow;

Rozdzial X. Termin zlozenia dokumentacji praktyki do uczelnianego opiekuna praktyk

Student jest zobowigzany ztozy¢ dokumentacje potwierdzajaca odbycie praktyki:

e do ostatniego dnia zaje¢ programowych wyznaczonych w terminarzu roku
akademickiego kazdego roku - w przypadku praktyk konczacych si¢ w semestrze
Zimowym,;

¢ do konca sesji poprawkowej kazdego roku — w przypadku praktyk konczacych sie w

semestrze letnim.

Rozdzial XI. Hospitacje praktyki

Uczelniany opiekun praktyk moze przeprowadza¢ hospitacje zajec¢ studenta oraz kontaktowac

si¢ z zakladowym opiekunem praktyk droga mailowg i/lub telefoniczna.

Rozdzial XII. Skala ocen

Skala ocen jest zgodna ze skalg obowigzujaca w systemie oceniania przedmiotowego w PSW:
2,0 - brak zaliczenia, ocena niedostateczna:

3,0 — ocena dostateczna;

3,5 — ocena dostateczna plus;

4,0 — ocena dobra;

4,5 — ocena dobra plus;

5,0 — ocena bardzo dobra.

Rozdzial XIII. Uwagi koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi zasadami maja zastosowanie przepisy
nastepujacych dokumentow:
e Ustawa z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018,

poz. 1668, z pdzn. zm.);



e Regulamin studiow Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawtla II w Bialej
Podlaskiej;

e Regulamin praktyk Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawla II w Bialej
Podlaskiej;

e Ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym Dz.U. z
2006 r. Nr 191, poz. 1410.

e Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w
sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza,
lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, poloznej, diagnosty laboratoryjnego,
fizjoterapeuty 1 ratownika medycznego. Zatacznik 8 Standard Ksztalcenia

przygotowujacego do wykonywania zawodu ratownika medycznego.

2. Zalaczniki stanowig integralng cze$¢ niniejszego Programu praktyki Szpitalny Oddziat

Ratunkowy I:

1) Zatacznik nr 1 do Programu praktyki Szpitalny Oddziat Ratunkowy I - Karta
weryfikacji efektow uczenia sig;
2) Zalacznik nr 2 do Programu praktyki Szpitalny Oddzial Ratunkowy 1 — Indeks

umiejetnosci praktycznych;

3.  Wszelkie pytania i uwagi nalezy konsultowac z uczelnianym opiekunem praktyk.
4. Niniejszy program wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Senat po pozytywnym

zaopiniowaniu przez Senacka Komisje Jakosci Ksztatcenia.

Zalaczniki:
1. Karta weryfikacji efektow uczenia sig,

2. Indeks umiejetnosci praktycznych.



Zalgcznik nr 1 do Programu praktyki Szpitalny Oddziat Ratunkowy [

KARTA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

KIERUNEK RATOWNICTWO MEDYCZNE
PRAKTYKA SZPITALNY ODDZIAL RATUNKOWY I

(nabor 2019/2020)
Imig¢ i nazwisko studenta: .............cooooiiiiiiiiii nralbumu: ..................L
Lp. [SYMBOL EFEKTU OPIS EFEKTU Zaliczenie* Ocena**
KIERUNKOWEGO UCZENIA SIE metoda weryfikacji / podstawa zaliczenia| i podpis
DLA PRAKTYKI zakladowego
opiekuna
praktyk
Zna rodzaje terapii [1  rozmowa z praktykantem
inwazyjnej stosowane W || test pisemny lub ustny
L. |C.W80. SOR; [1 obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspolpraca z praktykantem
[] inne:
) Indeks umiejetnosci praktycznych
2 7Zna zaburzenia [1 rozmowa z praktykantem
rownowagi kwasowo- | test pisemny lub ustny
C.W8&9. zasadowej i wodno- [] obserwacja pracy praktykanta i
elektrolitowej oraz zasady|  codzienna wspotpraca z praktykantem
[postepowania [ inne:
przedszpitalnego i w SOR|
w takich zaburzeniach; |
Indeks umiejetnosci praktycznych
3 7na zasady postgpowania [ | rozmowa z praktykantem
profilaktycznego zakazef || test pisemny lub ustny
w SOR; [1 obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspolpraca z praktykantem
C.W90 [] inne:
Indeks umiejetnosci praktycznych
3 Zna zasady [] rozmowa z praktykantem
imonitorowania stanu [] test pisemny lub ustny
pacjenta w SOR; 1 obserwacja pracy praktykanta i
C.WIl. codzienna wspolpraca z praktykantem
[J inne:




Indeks umiejetni praktycznych

czynno$¢ uktadu
oddechowego, z
uwzglednieniem
pulsoksymetrii,

C.W92 7Zna procedury [J rozmowa z praktykantem
specjalistyczne w stanach [ 1 test pisemny lub ustny
nagltych pochodzenia [] obserwacja pracy praktykanta i
urazowego stosowane w codzienna wspotpraca z praktykantem
ramach postgpowania [1  inne:
przedszpitalnegoiw |
SOR; |,
Indeks umiejetnosci praktycznych
C.Ul. Potrafi oceniac stan [1  rozmowa z praktykantem
pacjenta w celu ustalenia || test pisemny lub ustny
sposobu postgpowania || obserwacja pracy praktykanta i
ratunkowego; codzienna wspotpraca z praktykantem
[J inne:
Indeks umiejetnosci praktycznych
C.U7. Potrafi przeprowadza¢ || rozmowa z praktykantem
wywiad medyczny z [] test pisemny lub ustny
pacjentem dorostym w |1 obserwacja pracy praktykanta i
zakresie niezbednym do codzienna wspolpraca z praktykantem
podjecia medycznych 0  inne:
czynnosci ratunkowyeh; |
Indeks umiejetnosci praktycznych
C.U8. Potrafi oceniac stan [1  rozmowa z praktykantem
Swiadomo$ci pacjenta; [ test pisemny lub ustny
[] obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspolpraca z praktykantem
[] inne:
Indeks umiejetnosci praktycznych
C.Uo. Potrafi uktada¢ ) rozmowa z praktykantem
pacjenta w pozycji ] test pisemny lub ustny
wiasciwej dla rodzaju (] obserwacja pracy praktykanta i
choroby lub codzienna wspoétpraca z
odniesionych obrazen praktykantem
ciata; [l inne:
Indeks umiejetnosci praktycznych
C.U1l. Potrafi monitorowac rozmowa z praktykantem

[ test pisemny lub ustny

[l obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspoétpraca z
praktykantem

11




kapnometrii i inne:
kapnografii; |
Indeks umiejetnosci praktycznych
10 | C.U13. Potrafi wykonywac 0] rozmowa z praktykantem
elektrokardiogram i 0 test pisemny lub ustny
interpretowac go w ] obserwacja pracy praktykanta i
podstawowym codzienna wspolpraca z
zakresie; praktykantem
[l inne:
Indeks umiejetnosci praktycznych
11 | C.UI1S. Potrafi monitorowac [l rozmowa z praktykantem
stan pacjenta metodami | [ test pisemny lub ustny
nieinwazyjnymi; [l obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspotpraca z
praktykantem
[l inne:
Indeks umiejetnosci praktycznych
12 | C.U20. Potrafi podawac 0] rozmowa z praktykantem
pacjentowi leki i ptyny; | [ test pisemny lub ustny
(] obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspotpraca z
praktykantem
[l inne:
Indeks umiejetnosci praktycznych
13 | C.U21. Potrafi oznaczac rozmowa z praktykantem
stgzenie glukozy z [ test pisemny lub ustny
uzyciem glukometru; (] obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspotpraca z
praktykantem
[l inne:
Indeks umiejetnosci praktycznych
14 | C.U38. Potrafi prowadzi¢ rozmowa z praktykantem

podstawowe i
zaawansowane
czynnoSci
resuscytacyjne u osob
dorostych, dzieci,
niemowlat i
noworodkow, z
uwzglednieniem

[ test pisemny lub ustny

(] obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspotpraca z
praktykantem

[l inne:

12




prawidtowego
zastosowania urzadzen
wspomagajacych
resuscytacje
(urzadzenia do
kompres;ji klatki
piersiowej, respiratora);

Indeks umiejetnosci praktycznych

15 | C.U43. Potrafi wdrazaé [l rozmowa z praktykantem
tlenoterapi¢ zaleznie od | [ test pisemny lub ustny
potrzeb pacjenta i ] obserwacja pracy praktykanta i
wspomaga¢ oddech; codzienna wspotpraca z
praktykantem
[ inne:
Indeks umiejetnosci praktycznych
16 | C.U44. Potrafi stosowa¢ si¢ do | [I rozmowa z praktykantem
zasad aseptyki i ] test pisemny lub ustny
antyseptyki, ] obserwacja pracy praktykanta i
zaopatrywac prostg codzienna wspolpraca z
rang, zaktadac i praktykantem
zmienia¢ jalowy 0  inne:
opatrunek
chirurgiczny; |
Indeks umiejetnosci praktycznych
17 | C.U45. Potrafi prowadzié¢ [l rozmowa z praktykantem
wentylacje zastepcza z | [ test pisemny lub ustny
uzyciem worka (] obserwacja pracy praktykanta i
samorozprezalnego i codzienna wspotpraca z
respiratora praktykantem
transportowego; 0 inne:
Indeks umiejetnosci praktycznych
18 | C.U50. Potrafi pobiera¢ krew (] rozmowa z praktykantem
oraz zabezpieczad [ test pisemny lub ustny
materiat do badan (] obserwacja pracy praktykanta i
laboratoryjnych, codzienna wspolpraca z
mikrobiologicznych i praktykantem
toksykologicznych; 0 inne:
Indeks umiejetnosci praktycznych
19 | C.U51. Potrafi tamowac 0] rozmowa z praktykantem

krwotoki zewnetrzne i
unieruchamiaé
konczyny po urazie;

[ test pisemny lub ustny

(] obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspoétpraca z
praktykantem

[l inne:




Indeks umiejetnosci praktycznych

20 | C.USS. Potrafi dokonywac (] rozmowa z praktykantem
segregacji medycznej [ test pisemny lub ustny
przedszpitalnej (] obserwacja pracy praktykanta i
pierwotnej i wtorne; codzienna wspotpraca z
oraz segregacji praktykantem
szpitalnej; 0 inne:
Indeks umiejetnosci praktycznych
21 | C.U60. Potrafi zaopatrywac (] rozmowa z praktykantem
krwawienie zewnetrzne | []  test pisemny lub ustny
(] obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspotpraca z
praktykantem
[l inne:
Indeks umiejetnosci praktycznych
22 | K.1. Posiada umiejetnosc¢ [l rozmowa z praktykantem
aktywnego stuchania, 0 test pisemny lub ustny
nawigzywania (] obserwacja pracy praktykanta i
kontaktow codzienna wspOlpraca z
interpersonalnych, praktykantem
skutecznego 1 1 inne:
empatycznego |
porozumiewania si¢z |
pacjentem; |
Indeks umiejetnosci praktycznych
23 | K.4. Posiada umiejetnosé [l rozmowa z praktykantem
organizowania pracy [ test pisemny lub ustny
wiasnej i wspolpracy w | [ obserwacja pracy praktykanta i
zespole specjalistow, w codzienna wspotpraca z
tym z praktykantem
przedstawicielami 0 inne:
innych zawodow [
medycznych, takze w |
érOdOWiSku ..........................................
wielokulturowym i
wielonarodowosciowy Indeks umiejetnosci praktycznych
m;
24 | K.5. Posiada umiejetnosc¢ [l rozmowa z praktykantem

dostrzegania i
rozpoznawania
wlasnych ograniczen,
dokonywania
samooceny deficytow i
potrzeb edukacyjnych;

[ test pisemny lub ustny

(] obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspotpraca z
praktykantem

[l inne:
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Indeks umiejetnosci praktycznych

25 | K.6. Posiada umiejetnosc¢ [l rozmowa z praktykantem
kierowania si¢ dobrem | []  test pisemny lub ustny
pacjenta (] obserwacja pracy praktykanta i
codzienna wspotpraca z
praktykantem
[l inne:

Indeks umiejetnosci praktycznych

*Nalezy wybra¢ lub poda¢ metode weryfikacji efektu uczenia si¢
**Nalezy wykorzysta¢ ponizsze kryteria oceny stopnia osiagnietych przez studenta efektow uczenia sig.

Ocena stopnia osiagnigcia efektu:

5.0 — efekt uczenia si¢ zostal osiagniety bez zastrzezen

4.5 — efekt uczenia si¢ zostal osiagniety z pojedynczymi brakami/btedami
4.0 — efekt uczenia si¢ zostat osiggnigty z nielicznymi brakami/btedami
3.5 — efekt uczenia si¢ zostal osiagniety z wieloma brakami/bledami

3.0 — efekt uczenia si¢ zostal osiagniety z licznymi 1 istotnymi brakami/btgdami
(minimalnie wymagany poziom osiaggni¢cia efektu)

2.0 — efekt uczenia si¢ nie zostat osiggnigty

Opinia zakladowego opiekuna praktyk na temat pracy studenta (nalezy uwzgledni¢ opis
powierzonych zadan):

miejscowos¢ i data podpis zakladowego opiekuna praktyk
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Zatqcznik nr 2 do Programu praktyki Szpitalny Oddzial Ratunkowy [

INDEKS UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNYCH

KIERUNEK RATOWNICTWO MEDYCZNE

PRAKTYKA SZPITALNY ODDZIAL RATUNKOWY I
(nabér 2019/2020)

Imig¢ i nazwisko studenta: ...............c.ooiiiiiiiiiii nralbumu: ...................LL

Indeks umiejetnosé
studenta

Punkty

Praktyka zawodowa

A|B|C|D|E|F]|Laczna
ilo§¢
punktow

Data

Podpis
opiekuna
zakladowego

PODPIS
OPIEKUNA Z
PSW

Stosuje $rodki ochrony
osobistej ratownika
medycznego.

Prawidtowo segreguje i
postepuje z odpadami
medycznymi

Zachowuje zasady aseptyki i
antyseptyki podczas
wykonywania obowigzkoéw
zawodowych

Komunikuje si¢ z réznymi
pacjentami: agresywnym,
chorym psychicznie, z
Iekiem, z obnizonym
nastrojem, z afazja,
nieprzytomnym, z
dzieckiem, z pacjentem w
podesztym wieku.

Wykonat pomiar i
zinterpretowat liczbe i
jakos$¢ oddechow

Wykonat pomiar i
zinterpretowat liczbe i
jakos$¢ tetna

Wykonat pomiar i
zinterpretowal cisnienie
tetnicze krwi

Wykonat pomiar i
zinterpretowat kapnometrii

Wykonat pomiar i
zinterpretowat saturacji

Wykonat pomiar i
zinterpretowal temperatury
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ciata

Wykonat pomiar i
zinterpretowat diurezy
dobowej i diurezy
godzinowej

Wykonat pomiar i
zinterpretowat masy ciata i
wzrostu

Wykonat badanie i
zinterpretowat 12
odprowadzeniowe EKG

Ocenit stan $wiadomosci
poszkodowanego wg skali
AVPU

Ocenit stan $wiadomosci
poszkodowanego wg skali
Glasgow

Ocenit stan pacjenta wg
schematu ABCDE

Wykonat szybkie, powtorne
i dalsze badanie urazowe wg
okreslonego schematu

Rozpoznat objawy NZK u
osoby dorostej

Wykonat technicznie
poprawne ucisnigcia klatki
piersiowej

Zastosowat tlenoterapig
czynna w systemie
synchronicznym i
asynchronicznym

Przygotowat zestaw do
tlenoterapii czynnej

Wentylowat
poszkodowanego za pomoca
worka samo rozprgzajacego
si¢

Przygotowat zestaw do
tlenoterapii biernej poprzez
uzycie: kaniuli donosowej,
maski do tlenoterapii bez
rezerwuaru, maski do
tlenoterapii z rezerwuarem

Wykonat dojscie
donaczyniowe do Zzyty
obwodowe;j

Wykonat pomiar glikemii
glukometrem

Przygotowat i podawat leki
droga:

— podskorng

— domig$niows

— $rodskorng

— dozylng

Przygotowat i obstuzyt
zestaw do wlewu
kroplowego

Zatozyt opatrunek uciskowy
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Przygotowat narzedzia i
materiaty opatrunkowe

Zastosowal temblak

Zastosowatl unieruchomienie
ztamania konczyny gornej i
dolnej:— szyna Kramera

Unieruchomit kregostup w
odcinku szyjnym
wykorzystujac kotnierz
ortopedyczny

Przygotowat zestaw do
szycia chirurgicznego

Asystowat lekarzowi w
trakcie zszywania rany

Asystowal w trakcie
wykonywania zabiegu:
szycia chirurgicznego

Asystowal w trakcie
wykonywania zabiegu:
cewnikowania pegcherza
moczowego u kobiety

Asystowal w trakcie
wykonywania zabiegu:
cewnikowania pegcherza
MOCZOWegOo U MeZczyzny

Asystowal w trakcie
wykonywania zabiegu:
intubacji dotchawiczej

Uzupetnit kartg
segregacyjng

Legenda do dokumentowania nabywanych umiejetnosci:
A- Zasady;

B —Sprawnos¢;

C — Skutecznosg;

D- Samodzielnos¢;

E- Komunikowanie z pacjentem;

F- Postawa;

SPOSOB WYKONANIA CZYNNOSCI; POZIOM WYKONANIA CZYNNOSCI PKT. 2, ZGODNIE Z;
Zasady -przestrzega zasad, wtasciwa technika i kolejno$¢ wykonania czynnosci;
Sprawnos¢ -czynno$ci wykonuje pewnie, energicznie;

Skuteczno$¢ -postepowanie uwzglednia sytuacje pacjenta, osigga cel;

Samodzielno$¢ -dziatania wykonuje catkowicie samodzielne;

Komunikowanie si¢ z pacjentem -poprawny, samodzielny, skuteczny dobor tresci;
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Postawa -potrafi krytycznie oceni¢ i analizowac swoje postgpowanie, wspOlpracuje z zespotem
terapeutycznym, pelna identyfikacja z rolg zawodowa.

SPOSOB WYKONANIA CZYNNOSCI; POZIOM WYKONANIA CZYNNOSCI PKT. 1, ZGODNIE Z;
Zasady -przestrzega zasad po ukierunkowaniu;

Sprawnos$¢ -wykonuje mato pewnie, po krotkim zastanowieniu;

Skuteczno$¢ - nie zawsze uwzglednia sytuacje zdrowotng pacjenta, osiaga cel po
ukierunkowaniu;

Samodzielno$¢ -wymaga przypomnienia i ukierunkowania w niektorych dzialaniach;
Komunikowanie z pacjentem-wymaga naprowadzania, kierunkowania w wyborze tresci;
Postawa -ma trudno$ci w krytycznej ocenie i analizie swojego postepowania, we wspotpracy z

zespotem terapeutycznym oraz w identyfikacji z rolg zawodowsa.

SPOSOB WYKONANIA CZYNNOSCI; POZIOM WYKONANIA CZYNNOSCI PKT. 0, ZGODNIE Z;
Zasady -nie przestrzega zasad, chaotycznie wykonuje dziatania;

Sprawnos$¢ czynnosci wykonuje niepewnie, bardzo wolno;

Skutecznos¢ -nie bierze pod uwage indywidualnej sytuacji pacjenta, nie osiaga celu;
Samodzielno$¢ wymaga statlego naprowadzania i przypominania w kazdym dziataniu
Komunikowanie z pacjentem nie potrafi utrzymaé kontaktu werbalnego z pacjentem
Postawa -nie potrafi krytycznie oceni¢ i analizowaé swojego postepowania, nie wspotpracuje z

zespolem terapeutycznym, nie identyfikuje si¢ z rolg zawodowa.
Punktacja /oceny: 12— pkt.- bardzo dobra; 11-10 dobry plus, 9-8 pkt.- dobra; 7 -6 pkt.-

dostateczna plus ; 5 -4 pkt.— dostateczna, 3-0 niedostateczna

Obserwacja procedur w praktyce — zal
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