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                                                                  Algoos Study Work and Travel & RhodesNow LTD
Lukiskiu Gatve 5-402, Vilnius, LT 01108
                                                                                               NIP LT 100006688411 
                                                                                  Regon LT 302726757
Tel: +48733828201, +37052735339
internships@algoos.com 
poland@rhodesnow.com 

Firma Algoos SW&T & RhodesNow działa jako konsultant do spraw HR pomagając licznym firmom i hotelom rekrutować studentów szkół wyższych na praktyki, staże oraz pracę wakacyjną. Swoją działalność rozpoczęliśmy w roku 2010 i w ciągu tych kilku lat udało nam się zdobyć miano najwiekszej agencji rekrutacyjnej w swojej dziedzinie. W 2014 roku zdołaliśmy znaleźć miejsce praktyk, stażu oraz pracy dla 450 studentów szkół wyższych oraz średnich. W 2015 roku planujemy tę liczbę zwiększyć ponad dwukrotnie. Jako firma, rozwijamy się bardzo szybko i z roku na rok potrzebujemy coraz to więcej praktykantów, stażystów oraz pracowników. 
Na dzień dzisiejszy współpracujemy z 360 szkołami wyższymi oraz 70 szkołami średnimi z 26 krajów Europy oraz krajów pozaeuropejskich, takich jak Rosja czy Ukraina. Główne placówki naszej firmy znajdują się w następujących miejscach: Rodos- Grecja,Wilno- Litwa. Obecnie jesteśmy na etapie otwierania nowych oddziałów w Bratysławie- Słowacja oraz w Kijowie- Ukraina. 

Poszukujemy uczniów, studentów oraz absolwentów szkół średnich i wyższych, którzy zechcieliby spędzić swoje wakacje zdobywając nowe, międzynarodowe doświadczenia. Uczestnikom naszego programu zostaną zaoferowane stanowiska pasujące do ich wiedzy, umiejętności oraz kwalifikacji językowych. Hotele, z którymi współpracujemy oferują stnowiska nie tylko w dziale F&B (bary, restauracje), ale także w dziale fizjoteriapii, translatoryki, informatyki, ogrodnictwa.



Co otrzymują studenci wyjeżdżający do Grecji lub na Cypr?
· Darmowe zakwaterowanie
· Wyżywienie (3x dziennie)
· Wynagrodzenie w wysokości 300-500 euro miesięcznie (w zależności od doświadczenia kwalifikacji językowych) + Stypendium Erasmus+
· Praca w sektorze turystyki i hotelarstwa: 8 godzin dziennie, 6 dni w tygodniu (istnieje możliwość pracy na nadgodziny, za które otrzymają dodatkowe pieniądze- jeżeli studenci wyrażają chęć pracy o zwiększonym wymiarze godzin, wówczas podpisują stosowne dokumenty).
· Studenci otrzymają także ubezpieczenie. Ze względu na to, że nasze biura znajdują się w państwach, do których wyjeżdzają studenci sprawujemy opiekę nad uczestnikami programu (w razie problemów, studenci mogą zawsze do nas zadzwonić, a my postaramy się im pomóc). Kontrolujemy także warunki w jakich pracują i mieszkają, a także czy przestrzegane są wszystkie podpunkty podpisanego kontraktu (przez obydwie strony- zarówno hotel jak i studenta).

Oferujemy uczniom, studentom oraz absolwentom nie tylko pracę, ale także poznanie nowej kultury, języka oraz ludzi z całego świata. W 2015 roku uczestnicy naszego pragramu będą mogli odbyć swoje min. 3-miesięczne praktyki/ staże na wyspach Rodos, Kos, Chios, Korfu, Kefallonia, Kreta, jak również Cypr, a także 6-miesięczne w Zjednoczonych Emiratach Arabskich.
W dzień przylotu, spotykamy studentów na lotnisku i zabieramy ich do hotelu, w którym odbywać będą swoje praktyki. Tam zostaną przedstawieni swojemu managerowi, po czym zostanie im wskazane zakwaterowanie oraz miejsce, gdzie będą mogli posilić się zaraz po podróży. 

Wydatki, jakie student zobowiązany jest pokryć:
· Koszty podróży 
· 50 euro, które przeznaczone jest na badania lekarskie, ubezpieczenie zdrowotne, numer podatkowy. Dzięki tym dokumentom będą mogli legalnie odbywać swoje praktyki/ staże. 
· Depozyt w wysokości 200 euro, który zostanie im zwrócony wraz z ostatnim wynagrodzeniem, po sukcesywnym ukończeniu okresu praktyk (w jednej instytucji).
· Koszty związane z wizą(dotyczy wyłącznie studentów z krajów pozaeurpejskich)- 90 euro – jeżeli studenci otrzymają dokumenty Erasmus+, nawet bez dofinansowania. 
Cenimy sobie bliską współpracę z placówkami dydaktycznymi: szkołami oraz uczelniami wyższymi. W związku z tym zanim uczniowie/ studenci zdecydują się na wyjazd, organizujemy spotkanie z potencjalnymi zainteresowanymi w formie prezentacji, aby mogli się oni zaznajomić z programem oraz możliwością pracy i podróżowania w tym samych czasie.
Dokumenty potrzebne do uzyskania wizy w Grecji: 
1) Zaświadczenie o niekaralności
2) Badania lekarskie 
3) Potwierdzenie o statusie studenta 
4) List zapraszający od firmy przyjmującej
5) Dokumenty Erasmus i/lub umowa z pracodawcą
6) Podpisany przez Algoos/ Rhodesnow dokument o przyjęciu na praktyki
7) 2 zdjęcia paszportowe
8) Formularz zgłoszeniowy wymagany przez ambasadę 
9) 90 euro za wizę w przypadku wyjazdu w ramach programu Erasmus+, 225 euro w przypadku wyjazdu poza tym programem
10) Ubezpieczenie podróżne na czas pobytu lub karta EKUZ. 
UWAGA! Cypr nie akceptuje studentów ani pracownikow spoza Unii Europejskiej. 
 
Minimalny czas pobytu w niektórych destynacjach:
W przypadku Grecji minimalnym okresem, na jaki przyjmujemy studentów jest 3 miesiące. Miejsca na taki okres są jednak ograniczone. Najlepszym czasem na rozpoczęcie praktyk jest koniec maja/ początek czerwca do końca września. W pierwszej kolejności akceptujemy jednak ludzi, którzy zechcieliby odbywać swoje praktyki/staże przez okres 4-5 miesięcy (oraz zainteresowanych wyjazdem do Dubaju- min. 6 miesiecy). W przypadku Cypru okres, na jaki studenci są przyjmowani to 1 maja do 1 października. 
Ostateczny termin składania aplikacji:
Ostatecznym terminem składania aplikacji następuje z dniem, kiedy wszystkie stanowiska będą zajęte. 

Kto może aplikować?
Program naszej firmy jest stworzony dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych, szkół wyższych oraz uniwersytetów. Jest idealną opcją dla uczniów/ studentów szkół hotelarskich, gastronomicznych, ekonomicznych, językowych oraz sportowych czy fizjoterapeutycznych. 

Stanowiska jakie oferujemy:
Oferujemy praktyki oraz staże na różnych stanowiskach w zależności od kierunku studiów, kwalifikacji językowych i komunikacyjnych. 
Większość oferowanych przez nas stanowisk znajduje się w dziale F&B (czyli kuchnie, bary, restauracje), natomiast oferujemy także stanowiska dla administatorów, sprzedawców, kierowców, recepcjonistów SPA, public relations, guest relations, masażystów, kosmetologów, animatorów czasu wolnego, instruktorów sportowych, hostess, repcjonistów, marketingowców, HR i wiele innych. 
Opcja Dubaj:
Studenci ubiegajacy się o wyjazd do Dubaju, powinni wiedzieć, że minimalnym okresem odbywania swoich praktyk w tym miejscu jest 6 mięsiecy. Jeżeli ktoś zechciałby pojechać tam do pracy, wtedy min. jest to okres 2 lat. W przypadku podpisania umowy o pracę w Dubaju wszystkie koszty pokrywa pracodawca. W przypadku praktyk, studenci zobowiązani są zapłacić 400 euro oraz pokryć koszty swojej podróży. 

Z jakimi firmami współpracujemy?
Większość organizacji z jakimi współpracujemy to światowej sławy hotele 4/5 gwiazdkowe, które dają możliwość lepszego startu w dalszej karierze zawodowej. Oprócz hoteli współpracujemy także ze Start-upami oraz firmami typu Fortune 500, w krórych studenci mogą odbyć różnorodne staże oraz praktyki. Od 2017 roku planujemy rozpocząć współpracę z dalekobieżnymi statkami wycieczkowymi, które odbywają rejsy po wodach morza śródziemnego, a także dookoła świata. 
Inne programy:
USA WORK & TRAVEL PROGRAM HIGHLITHS
· Destynacje: Kalifornia, Kolorado, Boston, Karolina Południowa
· Wynagrodzenie: 10-12 $/h
· Bary, sklepy, restauracje
· Max. okres: 4 miesiące 
· Koszt 990$ + visa  + przelot

USA INTERNSHIP/ TRAINEESHIP 
· Destynacje: Kalifornia, Kolorado, Boston, Karolina Południowa
· Praca w hotelach (Marriott, Hilton)
· Wynagrodzenie1600$/mies. 
· Wyżywienie oraz zakwaterowanie zapewnione
· Koszt: 1400euro+ visa  + przelot
· Długość program: 6-18 miesięcy

INTERNSHIP IN FRANCE  
· Wynagrodzenie: 1250€ plus zakwaterowanie
· Praca w hotelach
· Koszt: 1220 €+ przelot
· Wymóg: j. francuski (przynajmniej w stopniu średniozaawansowanym)

TEACH ENGLISH IN CHINA 
· Zakwaterowanie zapewnione w zależności od programu
· Praktyki w każdej dziedzinie studiów
· Nauka angielskiego w szkołach średnich
· Wynagrodzenie 300- 1000 dolarow/ mies.
· Koszt: 600-1000€

UK INTERNSHIP 
· Praktyki w każdej dziedzinie studiów
· Długość: 6-12 miesięcy- Płatne wyłącznie w hotelach
· Wynagrodzenie: 400 - 1200 funtów /mies.
· Dodatki: zakwaterowanie oraz wyżywienie 
· Koszt: 700 €

MALTA
· Praktyka w każdej dziedzinie studiów
· Dodatki: wyżywienie
· Wynagrodzenie: wyłącznie bonus na koniec praktyk
·  Koszt: 300 €
Z jakimi krajami współpracujemy?
Wielka Brytania, Grecja, Cypr, Irlandia, Chorwacja, Rosja, Polska, Serbia, Włochy, Malta, Luxemburg, Szwecja, Finlandia, Szwajcaria, Czechy, Słowenia, Litwa, Łotwa, Estonia, Bułgaria, Rumunia, Słowacja, Białoruś, Węgry, Francja, Mołdawia, Ukraina, Austria, USA, Nowa Zelandia, Kraje Ameryki Środkowej, Chiny, Indie, Afryka. 

APPLICATION FORM
[bookmark: _GoBack]Please complete each section and ATTACH 2 Recent Full body Photos of you and with your CV send to SUPPORT@ALGOOS.COM. This information will be treated as strictly confidential and all or part may be contained in a computerized system. The requirements of the Data Protection Act will be fully complied with.  If you are not applying for Internship or Erasmus Practice please ignore the Information Regarding Universities as they are not necessary for you to complete. 
General Information 
	Position applied for:   
	Choose everything that suit you :
Animation[  ]  F&B[  ]   Receptionist[    ] Sales[    ] Maid  [  ]    Cook[   ]     Kitchen Assistant [  ] [     ] Guest Relations [     ]Hostess   Any [   ] Other (please specify) [   ]

	Preferred Location:
	[   ]  Greece [    ]Cyprus  [   ]UK   [   ]Malta   [   ]USA  [   ]UAE
[      ] Brazil     [    ]  Argentina    [   ] India    [     ] Other (please specify)

	Write Clearly dates you can be in Greece from- till for example 15 May -31 September 
[Earliest and Latest:: Remember one day earlier/later can give you advantage over other candidates] 
	Choose Period:
[     ] 1st May- 1st October (Cyprus)
[bookmark: __DdeLink__550_1749307528][     ]1-15th May Till 10-15th October and later [Definitely a job]
[     ] 20thMay-1st June Till -30th September and Later [Definitely a job]
Other: Less than 4 months  it doesn’t guarantee you a job *
From :                              till: 
Other destination: 
From: ……..                  till:……………
“TIP: best dates 10 May-10th October – If you can do that you definitely have a job” We cannot accept you for less than 3 months we are very sorry for that! The ideal is 4-5 months.
These dates are requested for Greece and Cyprus applicants only. 

	Minimum Salary expected: 

	300/month

	Travelling with [Friend you are travelling with]
	

	Maximum working hours per day?
[For internships 6 days per week 8 hours per day]
	Working Hours for All internships in Greece and Cyprus are 6 days per week 8 hours per day. Extra days and extra hours you need to arrange with your manager. 

	Type of employment:
	Student Practice [  ]   Erasmus Practice [  ]  Full time job [   ]


Personal Details 
	Title:
	Mr [  ]    Mrs [  ]    Ms [  ]    

	Surname:
	

	First Name:
	

	Date of Birth:
	

	Age:
	

	Father Full Name:
	

	Mothers Full Name :
	

	Mothers Maiden Surname:
	

	Passport or ID number:
	

	Passport Issue Date:
	

	Residence Permit Expiration and Number:
	

	Passport Expiry Date:
	

	Current Address:
	

	HEIGHT:
	

	WEIGHT:
	

	Skype name:
	

	Facebook Page:
	

	Email:
	

	Home Tel No:
	

	Mobile No:
	

	Reason For practice:
	[   ] Work Experience  [    ] Life Experience  [    ]Money   [    ] Improve my CV

	University Name :
	

	University Erasmus Code:
	

	Title of Studies:
	

	Year of Studies:
	

	Expected Year of Graduation:
	

	Name and Telephone of Responsible Person for Students’ Practice in your university:
(IMPORTANT)
	

	Place of Birth:
	

	Nationality:
	

	Do you hold a current driving license?
	Yes [  ]     No [  ]	

	Are you required by law to have a VISA?
90 euros for Erasmus students

	Yes and I can pay it[  ]   Yes and I can’t afford to pay it[  ]     No [  ] 
The cost of VISA coming through is 90 euros, check with your university if they are Part of Erasmus and they can provide you with the Erasmus Traineeship agreement.

	Ticket Money *:
I understand that at the end of my training I will receive a bonus of 150 euros which is to cover my travel cost.
*Only for applicants going to Greece
	 I Understand thanks for paying my tickets [      ]
I don’t understand, I don’t want this bonus [       ]


	To ensure efficient processing of this information please attach a copy of work permits & password details.


Languages 
Please list any languages you can speak and to what level of proficiency. Please be precise.
	Language  
	Mother tongue
	Fluent
	Intermediate
	Basic

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


 
Employment (Please give details of your employment record – show most recent employment first.  For any given period of employment please put dates and addresses of the department of employment where you registered.  Please attach a CV, if your employment history is detailed)
	From
	To
	Name and address of employer
	Job Title
	Salary
	Reason for leaving

	
	
	
	
	
	

	Would you like to work for yourself?
	

	Are you a business minded individual?
	



	Further information 
These roles require compliance with relevant food safety and hygiene laws. This information is, therefore, sought to ascertain whether your medical history affects your ability to carry out this role and, if so, whether any adjustments can be made to the role to accommodate these medical issues. 


	Do you know anything about the destination you have chosen and its history? 
	Yes [  ]     No [  ]   

	Which other places would you like to go around the world?   
	

	Have you been before abroad for work?
Name of Agency you used  
	

	What are the main reasons you are going to do your internship abroad?
e.g. salary, weather, food, exotic place etc…

 
	

	Are you an open minded person?   
	

	In general are you miserable or happy person?   
	

	Are you a flexible person?   
	

	Are you a polite person?   
	

	Are you determined to succeed in your job?   
	

	With 5 words describe your character:

   
	

	Where did you hear about us?
E,g Google, Facebook, University, Friend   
	


	Name:
	Mr / Mrs / / Ms

	Job Title
	

	Company name:
	

	Address:
	


	Telephone:
	

	Type of reference: 
	Employer / School / College

	Email:
	


References:   
Declaration:   I declare that the above information is true and correct and accept that any mis-statement of information may mean the cancellation of any appointment, which is subject to the receipt of satisfactory references. I understand that completion of this form does not constitute an offer of employment.
	Signed:
	


	Date
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