
 
 

Lista osób rezerwowych na szkolenie Moduł 2:  

Podniesienie kompetencji „miękkich” studentów  

Warsztaty „ORGANIZACJA PRACY I ZARZĄDZANIE CZASEM” 

 
 

KOBIETY 

Lp. Ne ewidencyjny 
Liczba 

punktów 

1. 2/FA/2018 3,2 

2. 16/UPZP/2018 4,4 

3. 1/FA/2018 4,6 

4. 11/FA/2018 4,6 

5. 8/FA/2019 4,8 

6. 10/UPZP/2018 4,8 

7. 21/UPZP/2018 5 

8. 11/UPZP/2018 5 

9. 26/UPZP/2018 5 

10. 38/UPZP/2018 5 

11. 3/FA/2018 5,2 

12. 4/FA/2018 5,2 

13. 23/UPZP/2018 5,2 

14. 6/FA/2018 5,2 

15. 24/UPZP/2018 5,4 

16. 29/UPZP/2018 5,4 

17. 34/UPZP/2018 5,4 

18. 02/PED/2018 5,4 

19. 20/UPZP/2018 5,6 

20. 14/UPZP/2018 5,6 

 21. 05/PED/2018 5,6 

22. 08/PED/2018 5,6 

23. 04/UPZP/2018 5,8 

24. 22/UPZP/2018 5,8 

25. 03/PED/2018 5,8 

26. 04/PED/2018 5,8 

27. 01/PED/2018 6 
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MĘŻCZYŹNI  

Lp. Ne ewidencyjny 
Liczba 

punktów 

1. 30/UPZP/2018 4,4 

2. 16/FA/2018 4,6 

3. 5/FA/2018 5 

4. 14/FA/2018 5,2 

5. 28/UPZP/2018 5,6 

6. 32/UPZP/2018 5,8 

 

 

  


